
RÉGIMEN INTERNO FEDERACIÓ DE MOROS I 

CRISTIANS SANT BLAI D’ALTEA. 
 

 
DENOMINACIÓN, OBJECTO, DURACIÓN, 

DOMICILIO Y ÁMBITO DE LA FEDERACIÓ 
 

Art. 1.- DENOMINACIÓN. 
 
La Federació tiene como denominación oficial la 

siguiente: FEDERACIÓ DE MOROS I CRISTIANS SANT BLAI 
D´ALTEA con las siglas FMCSBA.  

 
Art. 2.- ORGANISMO. 

 
La Federació de Moros i Cristians Sant Blai d’Altea es una 

federación sin ánimo de lucro, no dependiente de ningún 
órgano administrativo ni de otras federaciones. Si a bien lo 

cree, podrá establecer relaciones con todos aquellos 
Órganos y/o Instituciones Públicas y Privadas, así como con 
empresas, en pro del desarrollo de una adecuada gestión 

y mejora de las Fiestas de Moros y Cristianos en Honor de 
su Patrón San Blas.  

 
Art. 3.-  FINES.  

 
Los fines de la Federació son los siguientes: 

 
A.- Atender al estudio histórico y conservación las 

tradiciones locales, en tanto y cuanto respecto a las Fiestas 
de Moros y Cristianos.  
 

B.- Promover y desarrollar cualquier clase de iniciativas 
encaminadas al mejor esplendor de las Fiestas de Moros y 

Cristianos.  
 

C.- Organizar actos culturales, deportivos y de 
esparcimiento.  

 
D.- Informar a las Autoridades y Organismos sobre 

asuntos festeros, formulando las sugerencias y/o iniciativas 
que crea oportunas.  
 

E.- Defender los intereses del conjunto de los federados 
y solicitar la asistencia y protección de los Organismos 

Oficiales.  
 

F.- Promover y defender todo lo que esté alrededor del 
contexto histórico y cultural de esta Federació, participando 

activamente en todo lo que sea referente a su protección y 
promoción.  

 
 
Art. 4.- LEY ORGÁNICA DE LAS ASOCIACIONES.  

 
Esta Federació se constituye por tiempo indefinido y se 

acoge a lo dispuesto en la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de 
marzo, reguladora del derecho de asociación, y al amparo 

de lo dispuesto en el artículo 22 de la Constitución, no 
teniendo ánimo de lucro, y mientras se mantenga fiel a las 

tradiciones de nuestra Fiesta.  
 
 

 

RÈGIM INTERN FEDERACIÓ DE MOROS I 

CRISTIANS SANT BLAI D’ALTEA. 
 

 
DENOMINACIÓ, OBJECTE, DURACIÓ, 

 DOMICILI I ÀMBIT DE LA FEDERACIÓ 
 

Art. 1.- DENOMINACIÓ. 
 
La Federació té com a denominació oficial la següent: 

FEDERACIÓ DE MOROS I CRISTIANS SANT BLAI 
D´ALTEA amb les segles FMCSBA.  

 
Art. 2.- ORGANISME. 

 
La Federació de Moros i Cristians Sant Blai d’Altea és 

una federació sense ànim de lucre, que no depén de cap 
òrgan administratiu ni d´altres federacions. Si a bé ho 

troba, podrà establir relacions amb tots aquells Òrgans 
i/o Institucions Públiques o privades, així com amb 
empreses, en pro del desenvolupament d´una adequada 

gestió i millora de les Festes de Moros i Cristians en 
Honor al seu Patró Sant Blai.  

 
Art. 3.-  FINS.  

 
Els fins de la Federació són els següents: 

 
A.- Atendre l'estudi històric i conservar les tradicions 

locals, pel que respecta a les festes de Moros i Cristians.  
 
B.- Promoure i desenvolupar qualsevol classe 

d'iniciatives encaminades al millor esplendor de les festes 
de Moros i Cristians.  

 
C.- Organitzar actes culturals, esportius i d'esplai.  

 
D.- Informar les Autoritats i Organismes sobre 

assumptes festers formulant els suggeriments i/o 
iniciatives que estime oportunes.  

 
E.- Defendre els interessos del conjunt de federats i 

demanar l'assistència i protecció dels Organismes 

Oficials.  
 

F.- Promoure i defendre tot el que vaja al voltant del 
context històric i cultural d´aquesta Federació, 

participant-hi activament en tot el que siga referent a la 
seua protecció i promoció. 

 
 

 
Art. 4.- LLEI ORGÀNICA D’ASSOCIACIONS.  
 

Esta Federació es constituïx per un temps indefinit i 
s'acull al disposat en la Llei Orgànica 1/2002, de 22 de 

març, reguladora del dret d'associació, i a l'empara dels 
disposat en l'Art. 22 de la Constitució, no tenint ànim de 

lucre i es manté fidel a les tradicions de la nostra Festa. 
 

 
 
Art. 5.- ÀMBIT D´ACTUACIÓ. 

 



Art. 5.- ÁMBITO DE ACTUACIÓN. 

 
El ámbito de actuación de esta Federació es local, en 

cuanto a lo que se refiere al ejercicio de sus actividades y 
festejos.  Podrá asociarse para mejora de sus actividades 

a otras Federaciones que persigan los mismos fines.  
 

 
Art. 6.- SIGNOS REPRESENTATIVOS. 
 

 La Federació de Moros i Cristians Sant Blai d’Altea tiene 
como insignia representativa una bandera i dos 

estandartes, que se utilizarán según determine la Junta 
Electa cuando vaya en Corporación. También tiene un 

escudo y un sello, el diseño del cual se adjunta como copia 
a los presentes estatutos, como anexo 1.  

 
Este sello o logo estará presente en todos los escritos y 

publicaciones que esta Federació haga, además de todos 
aquellos actos en la que la misma Federació participe de 
forma directa y/o indirecta.  

 
Art. 7.- REGULACIÓN. 

 
La Federació se regirá por los Estatutos y el Reglamento 

de Régimen Interno, elaborados ambos por la Comisión de 
Estatutos, que se creará a este efecto, estando formada 

por un miembro de cada Asociación integrante de esta 
Federació. Así mismo, el procedimiento se aprobará en 

Asamblea General Extraordinaria.  
 
Art. 8.- MODIFICACIÓN. 

 
Por tratarse de materia susceptible de evolución, los 

Estatutos y el Reglamento de Régimen Interno podrán ser 
modificados, en parte o en su totalidad, teniendo que ser 

aprobados, en caso de los Estatutos, por mayoría de dos 
tercios de los compromisarios presentes; y en el caso del 

Reglamento de Régimen Interno, por la mayoría simple de 
los asistentes y representantes, en Asamblea General 

Extraordinaria.  
 
Art. 9.- INTERPRETACIÓN. 

 
La interpretación de los Estatutos, el desarrollo de sus 

preceptos insuficientes o dudosos y la reglamentación de 
lo no previsto corresponde a la Junta Directiva, y su 

decisión no será efectiva hasta la siguiente Asamblea 
General que la ratificará, y que resolverá en definitiva, si 

procediera.  
 

 
UNDEF 
 

La Federació de Moros i Cristians Sant Blai d’Altea forma 
parte de la UNDEF (Unión de Entidades Festeras), 

aceptando sus Estatutos y normas.  
 

Por tanto, aparecerá en todos sus escritos y publicaciones 
el logo de esta Entidad junto a la de la Federació.  

 
 
 

 

L'àmbit d’actuació d'esta Federació és local, pel que es 

referix a l'exercici de les seues activitats i festivitats. 
Podrà associar-se per a millor exercici de les seues 

activitats amb altres Federacions que perseguisquen els 
mateixos fins. 

 
Art. 6.- SIGNES REPRESENTATIUS. 

 
 La Federació de Moros i Cristians Sant Blai d’Altea té 

com a insígnia representativa una bandera i dos 

estendards, que s'utilitzaran, segons determine la Junta 
Electa, quan vaja en Corporació. També té un escut i un 

segell, el disseny del qual s’adjunta com a còpia als 
presents estatuts, com annex 1. 

 
Aquest segell o logo estarà present en tots els escrits i 

publicacions que aquesta Federació faça, i, a més, en 
tots els actes en què la mateixa Federació hi participe de 

forma directa i/o indirecta. 
 
Art. 7.- REGULACIÓ. 

 
La Federació es regirà pels Estatuts i el Reglament de 

Règim Intern, elaborats ambdós per la Comissió 
d'Estatuts, que es crearà a este efecte, integrada per un 

membre de cadascuna de les Associacions integrants de 
la Federació. Així mateix, el procediment s’aprovarà en 

Assemblea General Extraordinària.  
 

Art. 8.- MODIFICACIÓ. 
 
Per tractar-se de matèria susceptible d'evolució, els 

Estatuts i el Reglament de Règim Intern, podran ser 
modificats, en part o en la seua totalitat. Pel que fa als 

Estatuts ha de ser aprovat per majoria de dos terços dels 
compromissaris presents; i en el cas del Reglament de 

Règim Intern, per majoria simple dels assistents i 
representats, en Assemblea General Extraordinària. 

 
Art. 9.- INTERPRETACIÓ. 

 
La interpretació dels Estatuts, el desenvolupament dels 

seus preceptes insuficients o dubtosos i la reglamentació 

del no previst correspon a la Junta Directiva, i la seua 
decisió no serà efectiva fins a la següent Assemblea 

General que haurà de ratificar, i que resoldrà en 
definitiva, si fera al cas. 

 
UNDEF 

 
La Federació de Moros i Cristians Sant Blai d’Altea 

forma part de la UNDEF (Unión d’Entitats Festeres), 
acceptant els seus Estatuts i normes. 
 

Per tant, apareixerà en tots els seus escrits i 
publicacions el logo d’aquesta Entitat junt al de la 

Federació. 
 

 
 

 
 

FEDERATS: DRETS I OBLIGACIONS 

 



FEDERADOS: DERECHOS Y OBLIGACIONES. 

 
 

 Art. 10 .- FEDERADOS 
 

Son Federados todas la personas jurídicas, que tengan 
interés en el desarrollo de los fines explícitos de esta 

Federació (en adelante “FILAES” o “ASOCIACIONES”). 
 
Las personas jurídicas de naturaleza asociativa requerirán 

para su incorporación el acuerdo expreso de su órgano 
competente. Igualmente las de naturaleza institucional 

requerirán el acuerdo de órgano rector.  
 

Estas personas jurídicas serán representadas frente a la 
Federació de Moros i Cristians Sant Blai d’Altea por sus 

Presidentes/as o los cargos equivalentes de sus órganos de 
gobierno. 

 
Art. 11.- PÈRDIDA DE LA CONDICIÓN DE 

FEDERADO. 

 
La pérdida de condición de Federado de la Federació de 

Moros i Cristians Sant Blai d’Altea, se producirá en las 
siguientes circunstancias:  

 
1.- En los casos en que este documento y los Estatutos lo 

establezcan. 
 

2.- Cuando lo establezca la Ley Orgánica de Asociaciones. 
 
3.- Cuando lo acuerde una Asociación, comunicándolo a 

la Federació para hacerlo efectivo, en el caso de un 
Federado. 

 
4.- Cuando lo acuerde la Asamblea General de esta 

Federació. 
 

5.- Por sentencia judicial. 
 

6.- Por resolución de Organismo Público. 
 
7.- En cualquier otro caso no establecido en este artículo. 

 
 

Art. 12.- ASOCIADOS.  
 

Formarán parte de la Federació, considerados como 
Federados (en adelante FESTEROS), todas las personas 

físicas, que libre y voluntariamente tengan interés en el 
desarrollo de los fines explícitos de esta Federació, con 

arreglo a los siguientes principios. 
 
Las personas físicas se dividen entren: 

 
1.- Las personas físicas que tengan capacidad de obrar y 

no estén sujetas a ninguna condición legal o restricción 
para el ejercicio de su derecho. 

 
2.- Los menores de edad no emancipados de más de 

catorce años, con el consentimiento, documentalmente 
acreditado, de las personas que deberán suplir su 
capacidad. 

 

 

Art. 10 .- FEDERATS 
 

Són Federats totes les persones jurídiques que tinguen 
interès en el desenvolupament dels fins explícits 

d´aquesta Federació (endavant “FILAES” o 
“ASSOCIACIONS”). 

 
Les persones jurídiques de naturalesa associativa 

requeriran per a la seua incorporació l´acord exprés del 

seu òrgan competent. Igualment les de naturalesa 
institucional requeriran l´acord del seu òrgan rector. 

 
Aquestes persones jurídiques seran representades 

davant la Federació de Moros i Cristians Sant Blai d’Altea 
pels seus presidents o els càrrecs equivalents dels seus 

òrgans de govern. 
 

Art. 11.- PÈRDUA CONDICIÓ FEDERAT. 
 
La pèrdua de la condició de Federat de la Federació de 

Moros i Cristians Sant Blai d’Altea es produirà en les 
següents circumstàncies: 

 
1.- En els casos en què aquest document i en els 

Estatuts ho establisquen. 
 

2.- Quan ho establisca la Llei Orgànica d’Associacions. 
 

3.- Quan ho acorde una Associació, comunicant-ho a la 
Federació per fer-ho efectiu, en el cas d’un Federat. 
 

4.- Quan ho acorde l’Assamblea General d’aquesta 
Federació.  

 
5.- Per sentència judicial. 

 
6.- Per resolució d’Organisme Públic. 

 
7.- En qualsevol altre cas no establert en aquest article. 

 
 
 

Art. 12.- ASSOCIATS.  
 

Formaran part de la Federació, considerats com a 
Associats (endavant “FESTERS”), totes les persones 

físiques, que, lliure i voluntàriament, tinguen interès en 
el desenvolupament dels fins explícits d´aquesta 

Federació, amb arrengament dels següents principis. 
 

Les persones físiques es dividixen entre: 
 
1.- Les persones físiques que tinguen capacitat d´obrar 

i no estiguen subjectes a  cap condició legal o restricció 
per a l´exercici del seu dret. 

 
2.- Els menors no emancipats de més de catorze anys, 

amb el consentiment, documentalment acreditat, de les 
persones que hauran de suplir la seua capacitat. 

 
La condició de Fester és  personal i intransmissible. 
 

Els Associats podran ser: Festers, Infantils i Honorífics. 



La condición de Festero es personal e intransferible. 

 
Los Asociados podrán ser: Festeros, Infantiles y 

Honoríficos. La cualidad de Asociado festero o infantil y la 
de miembro de una Asociación son simultáneas e 

inseparables, de manera que no podrá ser una sin la otra. 
 

1.- Asociado Festero: persona física mayor de catorce 
años. 
 

2.- Asociado Infantil: persona física menor de catorce 
años. 

 
3.- Asociado Honorífico: persona física, Entidad Pública o 

Privada que, por la defienda y ayuda a la Fiesta, sea 
merecedora de este nombramiento.  

 
 

Art.13.- CONDICIÓN DE ASOCIADO. 
 
Son asociadas todas las personas físicas mayores de 14 

años que pertenezcan a cualquiera de las Asociaciones que 
forman parte de esta Federació, con capacidad de obrar y 

sin estar sujetas a ninguna condición legal para el ejercicio 
de este derecho. 

 
La capacidad de obrar de los menores de edad estará 

representada por sus progenitores o por sus tutores 
legales. 

 
Los menores de catorce años de edad tienen que contar 

con el consentimiento documentalmente acreditativo de las 

personas que hayan de suplir su capacidad. 
 

Los derechos de los asociados son: 
 

A.- Asistir a la Asamblea General con voz y voto los 
mayores de edad. 

 
B.- Ejercer, los mayores de edad, cualquier cargo en los 

Órganos de Gobierno de esta Federació. 
 
C.- Ejercer como Cargos Festeros. 

 
D.- Estar asegurado frente a contingencias festeras. 

 
Sus deberes son:  

 
A.- Compartir las finalidades de la Federació y colaborar 

por la consecución de las mismas. 
 

B.- Cumplir con todas las obligaciones que se deriven de 
los presentes Estatutos, y el Reglamento que los desarrolla. 
 

C.- Ejercer con diligencia y responsabilidad su condición 
de asociado y, si es el caso, la condición de Cargo Festero. 

 
D.- Asistir a todos los actos festeros. 

 
 

Art. 14.- ASSOCIADOS INFANTILES.  
 
Son asociados infantiles aquellos cuya edad sea menor de 

catorce años y tengan esta cualidad en cada una de las 

La qualitat d’ Associat fester o infantil i la de membre 

d'una Associació són simultànies i inseparables, de 
manera que no hi ha l'una sense l'altra. 

 
1.- Associat Fester: persona física major de catorze 

anys. 
 

2.- Associat Infantil: persona física menor de catorze 
anys. 
 

3.- Associat Honorífic: persona física, Entitat Pública o 
Privada que, per la seua defensa i ajuda a la Festa, siga 

mereixedora d´aquest nomenament. 
 

 
Art.13.- CONDICIÓ D’ASSOCIAT. 

 
Són associades totes les persones físiques majors de 14 

anys que pertanguen a qualsevol de les Associacions que 
formen part d´aquesta Federació, amb capacitat d'obrar 
i no estar subjectes a cap condició legal per a l'exercici 

del dret. 
 

La capacitat d’obrar dels menors d’edat estarà 
representada pels seus progenitors o pels tutors legals. 

 
 

Els menors de més de catorze anys d'edat han de 
comptar amb el consentiment documentalment acreditat 

de les persones que hagen de suplir la seua capacitat. 
 
Els drets dels associats són: 

 
A.-Assistir a l'Assemblea General amb veu els majors 

d'edat.  
 

B.-Exercir, els majors d'edat, qualsevol càrrec en els 
Òrgans de Govern d'esta Federació.  

 
C.- Exercir com a càrrecs festers.  

 
D.- Estar assegurat enfront de contingències festeres.  
 

Els seus deures són: 
 

A.- Compartir les finalitats de la Federació i col·laborar 
per a la consecució de les mateixes.  

 
B.- Complir totes les obligacions que es deriven dels 

presents Estatuts i el Reglament que els desenvolupe.  
 

C.- Exercir amb diligència i responsabilitat la seua 
condició d'associat i, si és el cas, la condició de càrrec 
fester.  

 
D.- Assistir a tots els actes oficials.  

 
Art. 14.- ASSOCIATS INFANTILS.  

 
Són associats infantils aquells l'edat dels quals siga 

menor de 14 anys i tinguen esta qualitat en cada una de 
les Associacions.  
 

Els associats infantils no podran exercir funcions de 



Asociaciones.  

 
Los asociados infantiles no podrán ejercer funciones de 

representación ni en sus Asociaciones ni en esta Federació. 
Podrán expresar sus opiniones, pero no tendrán derecho a 

voto. 
 

Así mismo, podrán ejercer aquellos cargos festeros 
expresamente habilitados por la Federació por a los 
asociados infantiles.  

 
Los perjuicios causados por un asociado infantil a la 

Federació serán exigibles a quien corresponda de acuerdo 
con la legislación vigente. 

 
La Federació tendrá como principio fomentar la 

participación de los asociados infantiles en la Fiesta de 
Moros y Cristianos, haciéndolos partícipes tanto de las 

actividades como de su integración y desarrollo. 
 
 

Art. 15.- ASOCIADOS HONORÍFICOS.  
 

Son asociados honoríficos aquellas personas físicas o 
entidades públicas o privadas propuestas por la Junta 

Electa, Junta Directiva o a propuesta de un mínimo de un 
30%  de las Asociaciones por tal condición, por su 

aportación al desarrollo de esta Federació, habiendo de ser 
aprobado su nombramiento por la Asamblea General. 

 
La condición de asociados honorífico tiene carácter 

vitalicio y, por sí mismo, solo le otorga el derecho a recibir 

el título acreditativo, sin tener ni voz ni voto como tal en 
ninguna de las reuniones y/o Asambleas Generales 

Ordinarias o Extraordinarias que convoque esta Federació. 
Esta condición se perderá: 

 
A.- Por voluntad del interesado, por medio de un escrito 

dirigido a la Junta Directiva. 
 

B.- Por expulsión, previo expediente contradictorio. 
 
 

Art. 16.- REGISTRO EN LA FEDERACIÓ DE LOS 
ASOCIADOS. 

 
La Junta Electa elaborará anualmente un listado con 

los festeros o asociados participantes. En el mismo deberá 
figurar como mínimo la siguiente información: nombre y 

apellidos, fotocopia del DNI, mayoría de edad o no, a 
efectos de la consideración como socio/fester.  

 
Los asociados/festeros tendrán firmar un documento 

donde reconozcan ser conocedores de toda la normativa 

imperativa aplicable y de la dispositiva aprobada por la 
Asamblea General. Con este documento, el 

asociado/festero reconoce conocer todo lo establecido 
anteriormente, así como de su acatamiento.  

 
Art. 17.- CUOTAS. 

 
La fijación de las cuotas de los asociados, será 

establecida según acuerde la Asamblea General. 

 

representació ni en les seues Associacions ni en esta 

Federació.  
 

Podran expressar les seues opinions, però no tindran el 
dret al vot. 

 
 Així mateix, podran exercir aquells càrrecs festers 

expressament habilitats per la Federació per als associats 
infantils. 
 

Els perjudicis causats per un associat infantil a la 
Federació seran exigibles a qui corresponga d'acord amb 

la legislació vigent. 
 

La Federació tindrà com a principi fomentar la 
participació dels federats infantils en la festa de Moros i 

Cristians, fent-los partíceps tant de les activitats com de 
la seua integració i desenvolupament. 

 
 
Art. 15.- ASSOCIATS HONORÍFICS.  

 
Són associats honorífics aquelles persones físiques o 

entitats publiques o privades proposades per la Junta 
Electa, Junta Directiva  o a proposta d’un mínim d’un 

30% de les Associacions per a tal condició per la seua 
aportació al desenvolupament d'esta Federació. Ha de 

ser aprovat el seu nomenament per Assemblea General. 
 

La condició d'associat honorífic té caràcter vitalici i, per 
sí mateixa, sols dóna dret a rebre el corresponent títol 
acreditatiu, sense tindre dret a veu ni vot per tenir-lo en 

cap de les reunions i/o Assembles Generals Ordinàries o 
Extraordinàries que aquesta Federació convoque. La dita 

condició es perdrà: 
 

  A.- Per voluntat de l'interessat, mitjançant un escrit 
dirigit a la Junta Directiva.  

 
  B.- Per expulsió, previ expedient contradictori.  

 
 
Art. 16.- REGISTRE EN LA FEDERACIÓ DELS 

ASSOCIATS. 
 

La Junta Electa elaborarà anualment un llistat amb els 
festers o associats participants. En el mateix haurà de 

figurar com a mínim la següent informació: nom i 
cognoms, fotocòpia del DNI,  majoria d’edat o no, a 

efectes de la consideració com a soci/fester. 
 

Els associats/festers hauran de firmar un document on 
reconeguen ser coneixedors de tota la normativa 
imperativa aplicable i de la dispositiva aprovada per 

l’Assemblea General. Amb aquest document, 
l’Associat/fester es dona per assabentat de tot l’establert 

anteriorment, així com del seu acatament. 
 

Art. 17.- QUOTES. 
 

La fixació de les quotes dels associats serà establerta 
segons acorde l’Assemblea General. 
 

L’obligació del pagament íntegre i total de les quotes es 



La obligación del pago íntegro y total de las cuotas se 

genera el uno de enero del año correspondiente. El pago 
total de la cuota se divide: la mitad al medio año, y la otra 

mitad al uno de septiembre. 
 

Cualquier cambio u alteración en la cuantía o en las 
condicione de aplicación de las cuotas, así como en su 

eliminación o la incorporación de otras nuevas (con 
carácter extraordinario o no), deberán aprobarse en 
reunión de la Asamblea General, excepto que por extrema 

urgencia tenga que aprobarse con anterioridad, dando 
cuenta de la decisión en la primera Asamblea. 

 
 

Art. 18.- PÉRDIDA CONDICIÓN DE ASOCIADO. 
 

 La condición de Asociado se perderá:  
 

A.- Por baja voluntaria, por medio de notificación a la 
Federació, no siendo efectiva hasta que no se liquiden las 
obligaciones económicas y/o de otra índole que tuviera 

contraídas. 
 

B.- Por expulsión, con el acuerdo previo tomado por el 
organismo competente, con ratificación de la Asamblea 

General. 
 

C.- Por incumplimiento de los deberes señalados en estos 
Estatutos a  los Festeros. 

 
D.- Por defunción. 
 

E.- Por impago de las cuotas del año en curso, previa 
notificación por la Junta Directiva y con un período máximo 

para el ingreso de la cuota hasta el 31 de diciembre de ese 
año. Una vez finalizado el término, causará baja de esta 

Federació. Para ser readmitido, tendrá que abonar el 
descubierto que figure en el Registro Corporativo más la 

cuota de entrada si se hubiera acordado imponerla con 
carácter general. 

 
Las Asociaciones formarán parte de esta Federació con 

carácter ilimitado, y podrán ser suspendidas bajo los 

acuerdos establecidos por los Órganos de Representación. 
 

Art. 19.- MOROSOS.-  
 

Cuando una Asociación separe a un miembro por 
cuestiones económicas, tendrá que comunicarlo a la Junta 

Directiva de la Federació para que sea declarado como 
moroso. 

 
La Federació creará un registro de festeros declarados 

morosos.  

 
Los socios expulsados por falta de pago de la cuota social 

de su Asociación, los socios declarados como morosos por 
la Federació, -previa comunicación de su Asociación- así 

como el socio separado por cualquier motivo -amparándose 
en este documento y los Estatutos-, no podrán ser 

admitidos en ninguna otra Asociación hasta que no se 
hayan satisfecho las cantidades adeudadas o haya 
transcurrido el término establecido. 

 

genera l’u de gener de l’any corresponent. El pagament 

total de la quota es dividix: la mitat al mig any i l’altra 
mitat a l’u de setembre. 

 
Qualsevol canvi o alteració en la quantia o en les 

condicions d’ aplicació de les quotes, així com en la seua 
eliminació o la incorporació d’ altres noves (amb caràcter 

extraordinari o no), hauran d’aprovar-se en reunió de l’ 
Assemblea General, excepte que per extrema urgència, 
haja d’aprovar-se amb anterioritat, donant compte en la 

primera Assemblea. 
 

 
Art. 18.- PÈRDUA CONDICIÓ ASSOCIAT. 

 
 La condició d’Associat es perdrà: 

 
A.- Per baixa voluntària, per mitjà de notificació a la 

Federació, la qual no serà efectiva fins que no es liquiden 
les obligacions econòmiques i/o d'una altra índole que 
tinguera contretes.  

 
B.- Per expulsió, amb l'acord previ pres per l'organisme 

competent, amb ratificació de l’Assemblea General.  
 

C.- Per incompliment dels deures assenyalats en estos 
Estatuts als festers.  

 
D.- Per defunció.  

 
E.- Per impagament de les quotes de l'any en curs, 

prèvia notificació per la Junta Directiva i amb un període 

màxim per a l'ingrés de la quota fins al 31 de desembre 
d'eixe any. Una vegada finalitzat el termini, causarà 

baixa d'esta Federación. Per a ser readmès, haurà 
d'abonar el descobert que figure en el Registre 

Corporatiu més la quota d'entrada si s'haguera acordat 
imposar-la amb caràcter general.  

 
Les Associacions formaran part d’aquesta Federació 

amb carácter il.limitat, i podran ser suspeses baix els 
acords establerts pels Òrgans de Representació. 
 

Art. 19.- MOROSOS.-  
 

Quan una Associació separe a un membre per 
qüestions econòmiques, haurà de comunicar-ho a la 

Junta Directiva de la Federació per a que siga declarat 
com a morós. 

 
La Federació crearà un registre de festers declarats 

com a morosos. 
 
Els socis expulsats per falta de pagament de la quota 

social de la seua Associació, els socis declarats com a 
morosos per aquesta Federació -previa comunicació de 

l´Associació-, així com el soci separat per qualsevol 
motiu -amparat per aquest document i els estatuts-, no 

podran ser admesos en cap altra Associació fins que no 
hagen satisfet les quantitats degudes o haja 

transcorregut el termini establert. 
 



El no abono de las sanciones en tiempo y hora provocará 

la consideración como moroso. El tiempo límite para el 
abono de las sanciones será el uno de septiembre. 

 
 

Art. 20.- PROCEDIMENTO DE MOROSIDAD. 
 

Para declarar a algún festero o asociado como moroso, 
los pasos a seguir son: 
 

A.- La Asociación ha de informarle de que tiene una deuda 
contraída con esta, especificándole el motivo por el cual es 

deudor, dándole un tiempo para extinguir esa deuda y 
advirtiéndole de que en caso de no hacer caso al 

requerimiento se notificará a la Federació. 
 

B.- La forma de realizar la notificación puede ser bien 
puede ser por medio de un escrito firmado por el mismo 

deudor, bien a través de un burofax dirigido a su domicilio. 
 
C.- Una vez pasado el tiempo determinado para hacer el 

ingreso, la Asociación ha de llevar a la Federació la 
comunicación que se le ha enviado, y esta última remitirá 

en el tiempo de treinta días un escrito informándole de su 
inclusión como moroso en la base de datos de la Federació. 

 
D.- La comunicación realizada por la Federació al deudor 

contendrá especificaciones de los motivos de la inclusión, 
cantidad y tiempo de pago. Además, deberá informársele 

de su derecho a alegación en un plazo de treinta días desde 
su notificación, con la obligación del deudor de probar la 
errónea morosidad.  

 
Art. 21.- RESPONSABILIDAD ASOCIADO.  

 
El asociado que, voluntariamente, por negligencia o por 

indiferencia culpable o negligencia culpable, irrogara con 
sus actos, daños y perjuicios a la Federació o a terceros, 

será directamente responsable de ellos.  
 

 
 

 

ASOCIACIONES 
 

Art. 22.- BANDOS.-  
 

Las Asociaciones vinculadas a esta Federació se 
distribuirán en dos bandos: Moro y Cristiano; esta 

distinción sólo tiene efectos en cuanto a la forma de 
actuación festera.  

 
Art. 23.- DERECHOS GENERALES ASOCIACIONES. 
 

Serán derechos generales de las Asociaciones: 
 

A.- Admitir, rechazar, premiar y sancionar a sus 
asociados/federados.  

 
B.- Tener marcha de desfile propia. 

 
C.- Dirigir peticiones y sugerencias a la Junta Directiva de 

la Federació. 

 

El no abonament de les sancions en temps i hora 

provocarà la consideració com a morós. El temps límit 
per a l’abonament de les sancions serà l’u de setembre. 

 
Art. 20.- PROCEDIMENT DE MOROSITAT. 

 
Per a declarar a algun fester o associat com a morós, 

els passos que s’han de seguir són: 
 
A.- L´Associació ha d’informar-li que té un deute amb 

aquesta, amb especificació del motiu pel què és deutor, 
donant-li un termini per a extingir eixe deute i advertint-

li que, en cas de no fer cas al requeriment, es notificarà 
a la Federació. 

 
B.- La forma de realitzar la notificació pot ser bé 

mitjançant un escrit firmat pel deutor, bé mitjançant un 
burofax dirigit al seu domicili. 

 
C.- Una vegada passat el termini per fer l’ingrés, 

l’Associació ha de dur a la Federació la comunicació que 

se li ha enviat, i aquesta última remetrà en el termini de 
30 dies un escrit informant-li de la seua inclusió com a 

morós en la base de dades de la Federació. 
 

D.- La comunicació realitzada per la Federació al deutor 
contindrà especificacions dels motius de la inclusió, 

quantitat i termini per al pagament. A més, haurà 
d’informar-li del seu dret a l’oposició en un plaç de 30 

dies des de la seua notificació, amb l’obligació del deutor 
de provar la errònia morositat. 
 

 
Art. 21.- RESPONSABILITAT ASSOCIAT.  

 
L’Associat que, voluntàriament, per negligència o per 

indiferència culpable o negligència culpable, irrogara 
amb els seus actes, danys o perjudicis a la Federació o a 

tercers, serà directament responsable d'ells.  
 

 
 
 

 
 

ASSOCIACIONS 
 

Art. 22.- BÀNDOLS.-  
 

Les Associacions vinculades a aquesta Federació es 
distribuiran en dos bàndols: Moro i Cristià, la distinció 

dels quals només té efectes pel que fa a la forma 
d'actuació festera. 
 

Art. 23.- DRETS GENERALS ASSOCIACIONS. 
 

Seran drets generals de les Associacions: 
 

A.- Admetre, rebutjar, premiar i sancionar els seus 
socis/federats.  

 
B.- Posseir marxa de desfilada pròpia.  
 

C.- Dirigir peticions i suggeriments a la Junta Directiva 



D.- Tener vestido oficial propio de desfile. 

 
E.- Proponer candidatos para formar parte del Órgano de 

Representación de esta Federació a través de les 
compromisarios. 

 
F.- Proponer por escrito a la Junta Electa sugerencias y 

estudios de mejoras y reformas a favor de los Estatutos, el 
Reglamento de Régimen Interno, las Fiestas y la Federació. 
 

Las proposiciones deberán presentarse por escrito, de 
forma motivada, y señalando cuáles son los pros y contras 

de la medida, al efecto de una mejor comprensión y análisis 
por todos los asociados. 

 
Una vez presentadas y registradas las sugerencias y 

propuestas, la Junta Electa, en el plazo más breve posible, 
convocará un Comité de Presidentes. Este Comité estará 

formado por todos los presidentes de las Asociaciones, 
además del Presidente/a y Secretario/a de la Federació. 
Estos dos últimos deberán concurrir de forma obligatoria 

para la válida constitución del Comité. 
 

Una vez constituida se procederá a examinar y estudiar 
cada una de las propuestas, pudiendo llegar a 

complementarlas o modificarlas. En el supuesto de que la 
mayoría esté de acuerdo con algunas de las propuestas, el 

Comité procederá a concretar e individualizar las 
proposiciones para su posterior votación. 

 
Así, finalizada la primera fase del debate, en el plazo 

máximo de 30 días, la Junta Electa convocará de nuevo al 

Comité de Presidentes con los mismos requisitos 
establecidos anteriormente. En dicha comisión deberá 

votarse cada una de las propuestas por separado, rigiendo 
el sistema de mayoría simple de los presentes. 

 
Finalmente, la decisión adoptada por el Consejo de 

Presidentes deberá ser ratificada por la Asamblea General 
Ordinaria o Extraordinaria que proceda. 

 
G- Cualquier otra atribuída por los Estatutos y/o demás 

normas de aplicación. 

 
 

Art. 24.- OBLIGACIONES GENERALES 
ASOCIACIONES.  

 
 

Serán obligaciones generales de las Asociaciones: 
 

A.- Participan en todos los actos que se organicen. 
 
B.- Desarrollar Reinado (Rey, embajador y abanderado), 

alferecía y abanderado de la Federació, cuando por turno 
rotativo de su bando le corresponda. 

 
C.- Llevar un registro de sus socios/federados dados de 

alta en esta Federació, remitir relaciones actualizadas de 
todos ellos y abonar sus cuotas correspondientes. 

 
D.- Deberán nombrar a dos vocales por cada una de las 

Asociaciones, uno respecto al comité de orden y otro 

respecto a la Junta Directiva de la Federació. 

de la Federació.  

 
D.- Tindre vestit oficial propi de desfilada.  

 
E.- Proposar candidats per a formar part de l’Òrgan de 

Representació d'esta Federació mitjançant els 
compromissaris. 

 
F.- Proposar per escrit a la Junta Electa suggeriments i 

estudis de millora i reformes a favor dels Estatuts, el 

Reglament de Règim Intern, les Festes i la Federació. 
 

Les proposicions hauran de presentar-se per escrit, de 
forma motivada, i assenyalant quins són els pros i 

contres de la mesura, a l'efecte d'una millor comprensió 
i anàlisi per tots els associats. 

 
Una vegada presentades i registrades els suggeriments 

i propostes, la Junta Electa, en el termini més breu 
possible, convocarà un Comité de Presidents. Aquest 
Comité estarà format per tots els Presidents de les 

Associacions, a més del President/a i Secretari/ària de la 
Federació. Aquests dos últims hauran de concórrer de 

forma obligatòria per a la vàlida constitució del Comité. 
 

Una vegada constituïda es procedirà a examinar i 
estudiar cada una de les propostes, podent arribar a 

complementar-les o modificar-les. En el cas que la 
majoria estiga d'acord amb algunes propostes, el Comite 

procedirà a concretar e individualitzar les proposicions 
per a la seua posterior votació. 
 

Així, finalitzada la primera fase del debat, en el termini 
màxim de 30 dies, la Junta Electa convocarà de nou al 

Comité de Presidents amb els mateixos requisits 
establerts anteriorment. En aquesta comissió haurà de 

votar-se cadascuna de les proopstes per separat, regint 
el sistema de majoria simple dels presents. 

 
Finalment, la decisió adoptada pel Consell de Presidents 

haurà de ser ratificada per l'Assamblea General Ordinària 
o Extraordinària que procedisca. 
 

G.- Qualsevol altra atribuïda pels Estatuts i/o la resta 
de normes d’aplicació. 

 
Art. 24.- OBLIGACIONS GENERALS 

ASSOCIACIONS.  
 

Seran obligacions generals de les Associacions: 
        

A.- Participar en tots els actes que s'organitzen.  
 
B.- Desenvolupar Regnat (rei, ambaixador i banderer), 

Alferecies y Banderer de la Federació, quan per torn 
rotatiu del seu bàndol li corresponga.  

 
C.- Portar un registre dels seus membres federats 

donats d’Alta en aquesta Federació, remetre relacions 
actualitzades dels seus membres i abonar les quotes 

corresponents.  
 
D.- Hauran d'anomenar a dos vocals per cadascuna de 

les Associacions.  



 

E.- Tener una bandera con escudo bordado, en la que 
además esté el nombre de la Asociación y el año de 

fundación, bandera que se obligan a depositar en el local 
de la Federació bajo sus custodia, hasta que ésta autorice 

a utilizarla únicamente en los actos que para ello se 
designen, y siempre en el calendario festivo de Mig Any y 

las Fiestas de Moros y Cristianos en Honor a San Blas.  
 
F.- Deberán tener chilaba y/o vestido de jugar propio, y 

además vestirlo en todos los actos oficiales de la Federació.  
 

     
Art. 25.- EJERCICIO ECONÓMICO DE LAS 

ASOCIACIONES. 
 

El ejercicio económico podrá regularlo cada Asociación en 
forma de presupuesto como estime conveniente. 

 
Los recursos de las Asociaciones, podrán ser, las cuotas 

de sus asociados, subvenciones, donativos y cualquier otro 

medio lícito de obtener fondos que así lo disponga su Junta 
Directiva. 

 
A las Asociaciones, en virtud de su independencia 

administrativa y de su Patrimonio, corresponde asignar el 
destino de sus fondos.  

 
Art. 26.- DURACIÓN DE LAS ASOCIACIONES 

 
La duración de las Asociaciones será con carácter 

ilimitada por ser la de sus fines y los de la Federació. 

 
 

Art. 27.- BAJA ASOCIACIONES 
 

A partir del sexto año de una Asociación dada de baja,  a 
contar desde la fecha de la baja efectiva comunicada a la 

Federació, el nombre o denominación de la misma quedará 
libre.  

 
Las Asociaciones que se den de baja después del uno de 

Enero del año correspondiente, tendrán que abonar la 

cuota íntegra y total a la Federació. 
 

Art. 28.- BAJA  ASOCIACIÓN CON CARGO 
FESTERO. 

 
Si una Asociación causara baja el año anterior o el mismo 

año que ha de ostentar cargo festero, y se detectara que 
un 40% de sus miembros constituyeran una nueva 

Asociación, estas altas no serán admitidas.  
 
Art. 29.- PROHIBICIONES ESTANDO DE BAJA. 

 
La Federació tendrá la obligación de no autorizar el uso 

del nombre, colores, logotipo o símbolos distintivos y 
demás elementos significativos de una Asociación de baja 

durante el periodo de cinco años. 
 

 
Art. 30.- CREACIÓN NUEVA ASOCIACIÓN. 
 

La propuesta para crear una nueva Asociación se 

 

E.- Hauran de tindre una bandera amb l´escut de 
l´Associació brodat, a més de tindre brodat el nom 

d´aquesta i l´any de la seua fundació. S´obliga a deixar 
aquesta bandera de depòsit en el local que tinga la 

Federació baix la seua custodia. Aquesta autoritza l´us 
d´aquesta bandera únicament en els actes que es 

designen, sempre en calendari festiu en Mig Any i les 
Festes de Moros i Cristians en Honor de San Blai.  
 

F.- Hauran de tindre gel·laba i/o vestit de jogar propi, i 
a més portar-lo posat en tots els actes oficials de la 

Federació. 
 

Art. 25.- EXERCICI ECONÒMIC DE LES 
ASSOCIACIONS. 

 
L´exercici econòmic podrà regular-lo cada Associació 

en forma de pressupost o com estime convenient. 
 
Els recursos de les Associacions podran ser les quotes 

dels seus socis, subvencions, donatius i qualsevol altre 
mètode lícit per obtindre fons que així ho disposse la 

Junta Directiva de cada Associació. 
 

A les Associacions, en virtut de la seua independència 
administrativa i del seu patrimoni, correspon assignar el 

destí dels seus fons.  
 

 
Art. 26.- DURADA DE LES ASSOCIACIONS 
 

La durada de les Associacions serà amb caràcter il.limitat 
per ser-ho els seus fins i els de la Federació. 

 
Art. 27.- BAIXA ASSOCIACIONS 

 
A partir del sisé any d’una Associació donada de baixa,  

comptant des de la data de baixa efectiva comunicada a 
la Federació, el nom o denominació de la mateixa 

quedarà lliure.  
 
Les Associacions que es donen de baixa després de l’u 

de gener de l’any corresponent hauran d’abonar la quota 
íntegra i total a la Federació. 

 
Art. 28.- BAIXA ASSOCIACIÓ AMB CÀRREC 

FESTER 
 

Si una Associació causara baixa l’any anterior o el 
mateix any que ha d’ostentar càrrec i es detectara que 

un 40% dels seus membres constituiren una nova 
Associació, aquestes altes no seran admeses.  
 

Art. 29.- PROHIBICIONS ESTANT DE BAIXA. 
 

La Federació tindrà l’obligació de no autoritzar 
l’utilització del nom, colors, logotips o símbls distintius i 

la resta d’elements significatius d’una Associació de baixa 
durant un període de cinc anys. 

 
 
 

Art. 30.- CREACIÓ NOVA ASSOCIACIÓ. 



presentará a la Junta Directiva, i posteriormente será la 

Asamblea General la que ratifique su incorporación a la 
Federació. 

 
Para la creación de cualquier nueva Asociación habrán de 

presentarse a esta Federació los siguientes requisitos: 
 

A.- Nombre, pudiendo ser alguno de los que en su día 
formaron parte de esta Federació, habiendo de respetar 
todos sus elementos característicos, o bien una nueva 

denominación que tenga relación con la Fiestas de Moros y 
Cristianos de Altea. 

 
B.- Emblema i bandera, la propiedad de la cual será 

cedida a la Federació mientras la Fila esté en activo. Para 
el caso de disolución de la Filà o baja de esta Federació, la 

bandera pasará a ser propiedad de la Federació como 
fondo histórico. No obstante, las Asociaciones o Filaes que 

hayan sido disueltas o dadas de baja de la Federació, 
tendrán establecer las condiciones de utilización de la 
bandera para el caso de apertura, posteriormente, de la 

misma Asociación o Filà. Si no se establecen estas 
condiciones, será la Asamblea General la que decida 

finalmente. 
 

C.- Chilaba y/o vestido oficial de cada día. 
 

D.- Relación de 35 miembros mayores de edad reales, con 
todos sus datos personales: copia del DNI, dirección, 

teléfono, correo electrónico, etcétera y que hayan abonado 
la cantidad de cuota exigida.  
 

E.- Ingreso de la cuota equivalente a 35 miembros, junto 
con el resto de documentación a presentar. Estas cuotas 

se compensarán con las correspondientes a las Fiestas de 
ese mismo año. En el caso de que la Asociación se disuelva 

no tendrán derecho a la devolución de las mismas. 
 

F.- Copia de los Estatutos de la Asociación y de su 
Régimen Interno. 

 
G.- Copia compulsada del CIF. 
 

No serán aprobadas aquellas solicitudes que no se ajusten 
a la época y circunstancias que se conmemora, así como 

las que supongan plagio de las existentes. 
 

En caso de conflicto o si se hiciera necesaria una 
interpretación será la Asamblea General la que decida. 

 
En cualquier caso, las Asociaciones de nueva creación que 

pretendan formar parte de la Federació, podrán instar una 
solicitud previa de ingreso. La decisión que se tome con 
esta solicitud tendrá carácter vinculante, tanto para la 

Asociación de nuevo ingreso, así como para la Federació. 
 

El número máxima de Asociaciones será de diez por 
bando. 

 
Únicamente se admitirán solicitudes de ingreso en el 

bando en el cual existan más vacantes. 
 
Todas las Asociaciones que deseen participar en la Fiesta 

de Moros y Cristianos, estarán obligadas a integrarse en la 

 

La proposta per a crear una nova Associació es 
presentarà davant de la Junta Directiva, i posteriorment 

serà l'Assemblea General la que ratifique la seva 
incorporació a la Federació. 

 
Per a la creació de qualsevol nova Associació hauran de 

presentar-se davant d'esta Federació els requisits 
següents: 
 

A.- Nom, que pot ser algun dels què en el seu dia van 
formar part d'esta Federació o de l’antiga Associació de 

Moros i Cristians Sant Blai d’Altea del qual s’han de 
respectar tots els elements característics, o bé una nova 

denominació que tinga relació amb les Festes de Moros i 
Cristians d’Altea.  

 
B.- Emblema i Bandera, la custòdia de la qual serà 

cedida a la Federació mentres la Filà estiga en actiu. En 
el cas de dissolució de la Filà o baixa d’aquesta 
Federació, la bandera passarà a ser propietat de la 

Federació com a fons històric. No obstant, les 
Associacions o Filaes que hagen sigut dissoltes o 

donades de baixa de la Federació, hauran  d’establir les 
condicions d’ulitizació de la bandera per al cas 

d’obertura, posteriorment, de la mateixa Associació o 
Fila. Si no s’establiren aquestes condicions, será 

l’Assemblea General la que decidirà finalment. 
 

C.- Gel·laba i/o vestit oficial de cada dia.  
 
D.- Relació de 35 membres majors d’edat reals, amb 

totes les seues dades personals: còpia D.N.I., adreça, 
telèfon, correu electrònic, etcètera i que hagen abonat la 

quantitat de quota exigida. 
 

E.- Ingrés de la quota equivalent a 35 membres, a més 
de la resta de documentació que s’ha de presentar. Les 

esmentades quotes es compensaran amb les 
corresponents a les festes d'eixe any. En el cas de que 

l’Associació es dissolguera no tindran dret a la devolució 
de les mateixes.  
 

F.- Còpia dels Estatuts de l’Associació i del Régim 
Intern. 

 
G.- Còpia compulsada del C.I.F.  

 
No seran aprovades aquelles sol·licituds que no 

s'ajusten a l'època i circumstàncies que es commemoren, 
així com les que suposen plagi de les ja existents.  

 
En cas de conflicte o si es fa necessària una 

interpretació, serà l’Assemblea General la que decidisca. 

 
En qualsevol cas, les Associacions de nova creació que 

pretenguen formar part de la Federació podran instar 
una sol.licitud prèvia d’ingrés. La decisió que es prenga 

amb aquesta sol.licitud tindrà caràcter vinculant, tant per 
a l’Associació de nou ingrés, així com per a la Federació. 

 
El nombre màxim d´Associacions serà deu per bàndol.  
 

Només s'admetran sol·licituds d'ingrés en el bàndol on 



Federació y a cumplir los mandatos que de ella emanan. 

 
Por otro lado, esta Federació no dará de alta a aquellas 

Asociaciones que no hayan sido dado de alta en el Registro 
de Asociaciones. Además, todas las Asociaciones deberán 

cumplir todos los requisitos y mandatos que desde aquella 
Entidad comuniquen. 

 
Por último, no se aceptará ninguna Asociación que no 

esté domiciliada en Altea.  

 
 

Art. 31.- REINCORPORACIÓN ASOCIACIONES. 
 

Si una Asociación dada de baja solicitara su 
reincorporación a la Federació dentro de los dos años 

posteriores, ésta deberá abonar las cuotas del año en 
curso, al precio que en cada momento esté establecido, 

más un 10% de recargo, correspondiente a la cuota 
mínima de cada Asociación. 
 

Si una Asociación de las que está de baja solicitara su 
reincorporación dentro de los cinco años de no ser de 

fiestas, el lugar que le correspondería ocupar sería el 
mismo que le correspondía cuando decidieron solicitar la 

baja. 
 

Si una Asociación solicita darse de baja, cesará la 
obligación del pago de las cuotas de socio/federado. 

 
 
 

Art. 32.- SOLICITUD REINCORPORACIÓN 
ASOCIACIONES. 

 
La solicitud de reincorporación a la Federació, tanto en el 

caso de excedencia como de baja, siempre que no haga 
más de cinco años, deberá aportarse en un acta donde el 

51% de los anteriores miembros soliciten la 
reincorporación de la Asociación. 

 
 
Art. 33.- RENOVACIÓN ÓRGANO 

REPRESENTACIÓN ASOCIACIÓN  
 

Cuando en una Asociación se renueve el Órgano de 
Representación, que como mínimo habrá de estar formada 

por un Presidente/a, Secretario/a, tesorero/a y dos vocales, 
deberá ésta comunicarlo por escrito a la Federació en un 

periodo no superior a quince días des de su elección, y en 
todo caso, con anterioridad al 30 de noviembre. 

 
Cada Asociación está obligada a presentar anualmente la 

renovación del Órgano de Representación al Registro de 

Asociaciones y aportar copia del documento a la Federació. 
 

El incumplimiento de este precepto o la comunicación 
fuera de la fecha establecido, comportará la aplicación de 

una sanción de carácter leve.  
 

 
Art. 34.- OBLIGACIONES PRESIDENTE/A 

ASOCIACIÓN.  

 

existisquen més vacants. 

 
Totes les Associacions que desitgen participar en la 

Festa de Moros i Cristians estaran obligades a integrar-
se en la Federació i a complir els mandats que d'ella 

emanen. 
 

Per altra banda, aquesta Federació no donarà d’alta 
aquelles Associacions que no hagen sigut donades d’alta 
al Registre d’Associacions. A més a més, totes les 

Associacions hauran de complir tots els requisits i 
mandats que des d’aquella entitat comuniquen. 

 
Per últim, no s’acceptarà cap Associació que no estiga 

domiciliada en Altea. 
 

Art. 31.- REINCORPORACIÓ ASSOCIACIONS. 
 

Si una Associació donada de baixa demanara la seua 
reincorporació a la Federació dins dels dos anys 
posteriors, aquesta haurà d’ abonar les quotes de l’any 

en curs, al preu que en cada moment estiga establert, 
més un 10% de recàrrec, corresponent a la quota 

mínima de cada Associació. 
 

Si una Associació de les que està de baixa demanara la 
seua reincorporació dins dels cinc anys de no ser de 

festes, el lloc que li correspondria ocupar seria el mateix 
que li corresponia quan varen decidir sol.licitar la baixa 

en relació al càrrec. 
 
Si una Associació demana donar-se de baixa, cessarà 

l’obligació del pagament de les quotes de soci/federat. 
 

 
 

Art. 32.- SOL.LICITUD REINCORPORACIÓ 
ASSOCIACIONS. 

 
La sol.licitud de reincorporació a la Federació, tant en 

el cas de l’excedència com de la baixa, sempre que no 
faça més de cinc anys, haurà d’aportar-se en un acta on 
el 51% dels anteriors membres sol.liciten la 

reincorporació de l’Associació. 
 

Art. 33.- RENOVACIÓ ÒRGAN REPRESENTACIÓ 
DE LES ASSOCIACIONS  

 
Quan en una Associació siga renovat l’Òrgan de 

Representació, que com a mínim haurà d'estar formada 
per un President, Secretari, Tresorer i dos vocals, haurà 

esta esta de comunicar-ho per escrit a la Federació en 
un termini no superior a 15 dies des de la seua elecció, i 
en tot cas, amb anterioritat al 30 de novembre. 

 
Cada Associació està obligada a presentar anualment la 

renovació de l’Òrgan de Representació al Registre 
d´Associacions i a aportar còpia del document a la 

Federació. 
 

L'incompliment d'aquest precepte o la comunicació fora 
del termini establert comportarà l'aplicació d'una sanció 
de caràcter lleu. 

 



Será responsabilidad de los Presidentes de cualquier 

Asociación respecto a esta Federació:  
 

A.- Comunicar a la Federació los cargos directivos de su 
Asociación. 

 
B.- Liquidar la cuota anual de las Asociaciones a la 

Federació 
 
C.- Actualizar el listado de socios/federados 

correspondiente a su Asociación 
 

D.- Velar por el buen comportamiento de la Asociación y 
de sus asociados/federados en todos los actos públicos. 

 
E.- Notificar a la Federació los Estatutos y el Régimen 

Interno de su Asociación. 
 

F.- Así como todas aquellas responsabilidades dimanantes 
del ejercicio de su cargo.  

 

 
Art. 35.- REGISTRO DE ASOCIACIONES.  

 
Se creará un Registro de Asociaciones, que contendrá: 

Estatutos y Reglamento Interior de cada una de ellas, 
denominación, colores, bandera, vestido, logotipo o 

símboles distintivos, piezas musicales, en su caso, así como 
otras particularidades.  

 
 
Art. 36.- EFECTOS FRENTE A TERCEROS. 

 
Aquello que se ha registrado tendrá efectos frente a 

terceros. El orden de inscripción supondrá el orden de 
adquisición de derechos. Las inscripciones realizadas con 

anterioridad a la Federació, deberán ser respetadas y 
tenidas en cuenta como preferentes en la inscripción. 

 
 

Art. 37.- SUBVENCIONES DE LA FEDERACIÓ A LAS 
ASOCIACIONES. 
 

Las subvenciones que se otorguen directamente a las 
Asociaciones serán repartidas de forma igual para todas, a 

excepción que la misma indique lo contrario, siempre y 
cuando cumplan con el fin de dicha subvención. En caso de 

no cumplir con la finalidad de dicha subvención se les 
retirará la misma, que será repartida entre el resto de 

Asociaciones. 
 

El pago de las subvenciones se abonará a las Asociaciones 
después de Fiestas, una vez se haya estudiado el 
cumplimiento de la finalidad de dicha subvención, y se haya 

liquidado a los proveedores. En caso de no poder hacer 
frente a los proveedores con los ingresos propios 

generados por la Federació, las Asociaciones serán 
acreedoras de esta Federació en el importe que les 

corresponda de la subvención, que podrán recibir la parte 
que se les debe de forma económica o bien a cuenta de la 

cuota de sus asociados/federados que han de abonar en 
un futuro.  
 

ÓRGANOS DE GOBIERNO. 

 

 
 

Art. 34.- OBLIGACIONS PRESIDENT/A 
ASSOCIACIÓ.  

 
Seran responsabilitat dels presidents de qualsevol 

Associació respecte a esta Federació: 
 
A.- Comunicar a la Federació els càrrecs directius de la 

seua Associació.  
 

B.- Liquidar la quota anual de les Associacions a la 
Federació.  

 
C.- Actualitzar el llistat de socis/federats corresponent 

a la seua Associació.  
 

D.- Vetlar pel bon comportament de l´Associació i dels 
seus associats/federats en tots els actes públics.  
 

E.- Notificar a la Federació els Estatuts i el Régim Intern 
de l’Associació. 

 
F.- Així com totes aquelles responsabilitats dimanants 

de l'exercici del seu càrrec. 
 

 
Art. 35.- REGISTRE D’ASSOCIACIONS.-  

 
Es crearà un Registre d´Associacions que arreplegarà: 

Estatuts, Reglament Interior de cada una d'elles, 

denominació, colors, bandera, vestit, logotipo o símbols 
distintius, peçes musicals, en el seu cas, així com altres 

particularitats. 
 

 
Art. 36.- EFECTES FRONT TERCERS. 

 
Allò que s'ha registrat tindrà efectes enfront de tercers. 

L'orde d'inscripció suposarà l'orde d'adquisició de drets. 
Les inscripcions realitzades amb anterioritat a la 
Federació, hauran de ser respectades i s’han de tindre 

en compte com a preferents en la inscripció. 
 

 
Art. 37.- SUBVENCIONS DE LA FEDERACIÓ A 

L’ASSOCIACIÓ. 
 

Les subvencions que s’atorguen directament a les 
Associacions seran repartides de forma igual per a totes, 

a excepció que la mateixa indique el contrari, sempre i 
quan complisquen amb el fi de dita subvenció. En cas de 
no complir amb la finalitat de la subvenció se’ls retirarà 

la mateixa, que serà repartida entre la resta 
d’Associacions.  

 
El pagament de les subvencions s’abonarà a les 

Associacions després de Festes, una vegada s’haja 
estudiat el compliment de la finalitat de l’esmentada 

subvenció, i s’haja liquidat amb els proveïdors. En cas de 
no poder fer front als proveïdors amb els ingressos propis 
generats per la Federació, les Associacions seran 

creedores d’aquesta Federació en l’import que els 



 

 
Art. 38. ÓRGANOS DE GOBIERNO 

 
El cumplimiento de los fines de la Federació se realizará 

por medio de la actuación Reglamentada de su Órganos 
de Gobierno, que serán:  

I.- Asamblea General.  
II.- Junta Electa.  
III.- Junta Directiva.  

IV.- Vocales y Comité de Orden. 
V.- Junta Gestora, si fa al cas.  

 
Capitulo I. Asamblea General 

 
Art. 39.- ASAMBLEA GENERAL. 

 
La Asamblea General es el órgano de expresión de la 

voluntad colectiva, convocado por la Junta Directiva, 
tomándose sus acuerdos por mayoría tanto en las sesiones 
ordinarias como extraordinarias. 

 
La Asamblea General estará constituida, por un lado, por 

la Junta Electa formada por el presidente/a, 
vicepresidente/a, secretario/a, tesorero/a, cronista-jefe de 

prensa y por el conservador/a, los cuales tienen que acudir 
a las Asambleas que se convoquen con derecho de voz; y 

por otro lado, por los delegados o compromisarios de cada 
una de las Asociaciones con voz y voto. 

La composición de la Asamblea General estará formada de 
la siguiente forma: 

A cada Asociación le corresponderá un número de 

compromisarios en relación a su representatividad frente a 
la Federación. Así mismo: 

- Para las Asociaciones hasta 35 asociados festeros 
inscritos les corresponderá tres compromisarios. 

En este caso, cada Asociación tendrá como 
mínimo tres compromisarios. 

- Para las Asociaciones formadas entre 36 y 50 
asociados festeros, les corresponderá un 

compromisario más, sumado al mínimo 
establecido. En total tendrán cuatro 
compromisarios. 

- Para las Asociaciones formadas entre 51 y 65 
asociados festeros, les corresponderán dos 

compromisarios más, sumados al mínimo 
establecido. En total tendrán cinco 

compromisarios. 
- Para las Asociaciones formadas entre 66 y 80 

asociados festeros, les corresponderán tres 
compromisarios más, sumados al mínimo 

establecido. En total tendrán seis 
compromisarios. 

- El procedimiento continuará sucesivamente, 

respetando el formato establecido, a razón de un 
compromisario por cada 15 asociados festeros o 

fracción de cada Asociación miembro de la 
Federació. 

 

pertoque de la subvenció, que podran rebre la part que 

se’ls deu en forma econòmica o bé a compte de la quota 
d’Associats que han d’abonar, en un futur.  

 
 

ÒRGANS DE GOVERN: 
 

 
Art. 38. ÒRGANS DE GOVERN 
 

El compliment dels fins de la Federació es realitzarà 
per mitjà de l'actuació reglamentada dels seus Òrgans 

de Govern, que seran: 
I.- Assemblea General.  

II.- Junta Electa.  
 III.- Junta Directiva.  

IV.- Vocals i Comité d’Ordre. 
V.- Junta Gestora, si fa al cas.  

 
Capítol I. Assemblea General 
 

Art. 39.- ASSEMBLEA GENERAL. 
 

L'Assemblea General és l'òrgan d'expressió de la 
voluntat col·lectiva, convocat per la Junta Directiva, el 

qual pren els seus acords per majoria tant en sessions 
ordinàries com extraordinàries. 

 
L’Assemblea General estarà constituïda, per una banda, 

per la Junta Electa formada pel president/a, 
vicepresident/a, secretari/ària, tresorer/a, cronista-cap 
de premsa i pel conservador/a, els quals hauran d’acudir 

a les Assemblees que es convoquen amb dret de veu ,i, 
per altra banda, pels delegats o compromissaris de 

cadascuna de les Associacions amb veu i vot. 

La composició de l’Assemblea General estarà formada 

de la següent forma: 

A cada Associació li correspondrà un nombre de 

compromissaris en relació a la seua representativitat 
front a la Federació. Així mateix: 

- Per a les Associacions fins a 35 associats festers 
inscrits, els correspondrà tres compromissaris. 
En aquest cas, cada Associació tindrà com a 

mínim tres compromissaris. 
- Per a les Associacions formades entre 36 i 50 

associats festers, els correspondrà un 
compromissari més, sumat al mínim establert. 

En total tindran quatre compromissaris. 
- Per a les Associacions formades entre 51 i 65 

associats festers, els correspondran dos 
compromissaris més, sumats al mínim 

establert. En total tindran cinc compromissaris. 
- Per a les Associacions formades entre 66 i 80 

associats festers, els correspondran tres 

compromissaris més, sumats al mínim 
establert. En total tindran sis compromissaris. 

- El procediment continuarà sucessivament, 
respectant el format establert, a raó d’un 

compromissari per cada 15 associats festers o 
fracció de cada Associació membre de la 

Federació. 



En las reuniones de la Asamblea General a cada 

compromisario le corresponderá un voto. Para conocer el 
número de compromisarios y su designación, deberá 

seguirse el procedimiento descrito anteriormente. 

Art. 40.- COMPETENCIA ASAMBLEA GENERAL. 

 
Son competencias de la Asamblea General: 

A.- Controlar la actividad del Órgano de Representación y 
aprobar, si hace el caso, su gestión. 

B.- Examinar y aprobar o rechazar los presupuestos 

anuales de ingresos y gastos, así como la memoria anual 
de actividades. 

C.- Establecer las líneas generales de actuación, que 
permiten a la Federació cumplir con sus fines. 

D.- Disponer de todas las medidas encaminadas a 
garantizar el funcionamiento democrático de la Federació. 

E.- Fija las cuotas ordinarias o extraordinarias. 

F.- Elegir y destituir los miembros del Órgano de 

Representación. 

G.- Adoptar los acuerdos referentes a: 

G.1.- Ratificar las altas de Asociaciones, acordadas por el 

Órgano de Representación y acordar con carácter 
definitivo las bajas de estas. 

G.2.- Expulsar a las Asociaciones miembro, a propuesta 
del Órgano de Representación. 

G.3.- Solicitar la Declaración de Utilidad Pública o de 
Interés Público de la Comunidad valenciana. 

G.4.- Acordar la disolución de la Federació. 

G.5.- Modificar los Estatutos. 

G.6.- Disponer y alienar los bienes. 

G.7.- Remuneración, si viene al caso, de los miembros del 
Órgano de Representación. 

G.8.- Aprobar el Reglamento de Régimen Interno de la 
Federació. 

G.9.- Cualquier otra que no corresponda a otro Órgano de 
la Federació. 

G.10.- Constitución de Confederaciones y órganos 
superiores, e integración en ellas. 

 
 

Art. 41.- CONSTITUCIÓN ASAMBLEA GENERAL.  
 

La Asamblea quedará constituida válidamente en primera 

convocatoria, con la asistencia de un mínimo de un tercio 
de los compromisarios miembros, y, en segunda 

convocatoria, sea cual sea el número de estas; la cual se 

 

En les reunions de l’Assemblea General a cada 
compromissari li correspondrà un vot. Per a conèixer el 

número de compromissaris i la seua designació, deurà 
de seguir-se el procediment establert anteriorment. 

Art. 40.- COMPETÈNCIA ASSEMBLEA 
GENERAL. 

 
Són competències de l’Assemblea General: 

A.- Controlar l’activitat de l’Òrgan de representació i 

aprovar, si fa al cas, la seua gestió. 
B.- Examinar i aprovar o rebutjar els pressupostos 

anuals d’ingressos i despeses, així com la memòria 
anual d’activitats. 

C.- Establir les línies generals d’actuació, que permeten 
a la Federació complir amb els seus fins. 

D.- Disposar de totes les mesures encaminades a 
garantir el funcionament democràtic de la Federació. 

E.- Fixar les quotes ordinàries o extraordinàries. 
F.- Elegir i destituir els membres de l’Òrgan de 
Representació. 

G.- Adoptar els acords referents a: 
G.1.- Ratificar les altes d’Associacions, acordades per 

l’Òrgan de Representació i acordar amb caràcter 
definitiu les baixes d’aquestes. 

G.2.- Separar les Associacions membres, a proposta de 
l’Òrgan de Representació. 

G.3.- Sol·licitar de la declaració d’utilitat pública o 
d'interès públic de la Comunitat Valenciana. 

G.4.- Acordar la dissolució de la Federació. 
G.5.- Modificar els Estatuts. 
G.6.- Disposar i alienar els béns. 

G.7.- Remunerar, si fa al cas, els membres de l’Òrgan 
de Representació. 

G.8.- Aprovar el Reglament de Règim Intern de la 
Federació. 

G.9.- Qualsevol altra que no corresponga a un altre 
Òrgan de la Federació. 

G.10.- Constitució de Confederacions o Òrgans 
Superiors, i integració en ells. 

 
 
Art. 41.- CONSTITUCIÓ ASSEMBLEA GENERAL.  

 
L’Assemblea quedarà constituïda vàlidament en primera 

convocatòria, amb l’assistència d’un mínim d’un terç 
dels compromissaris membres, i, en segona 

convocatòria, siga quin siga el nombre d’aquestes; la 
qual s’haurà de celebrar mitja hora després de la 

primera i al mateix lloc. 

Els seus acords, presos de forma reglamentària, 

obligaran a la resta dels components de l'Associació, 
encara que no estiguen presents o estiguen disconformes. 
 

Art. 42.- CONVOCATÒRIA ASSEMBLEA GENERAL.  
 

Totes les sessions de l'Assemblea General Ordinària es 
convocaran pel presidente/a, amb quinze dies d'antelació, 

mitjançant anunci públic, en el que s'expressarà el dia, 



habrá de celebrar media hora después de la primera y al 

mismo sitio. 

Los acuerdos tomados de forma Reglamentaria obligarán 

al resto de los componentes de la Federació, aunque no 
estén presentes o estén disconformes. 

 

Art. 42.- CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL.  

 
Todas las sesiones de la Asamblea General Ordinaria se 

convocarán por el presidente/a, con quince días de 

antelación, por medio de anuncio público, en el que se 
expresará el día, hora, lugar y orden del día, además de 

poder publicarse en cualquier diario impreso o digital que 
tenga cobertura, como mínimo, local. 

 
La convocatoria se podrá, igualmente, realizar por la 

página web de la Federació, mediante e-mail directo a cada 
Asociación, por publicación digital, así como por cualquier 

medio técnico, digital o audiovisual.  
 
Art. 43.- MAYORÍA ACUERDOS.  

 
Los acuerdos de adoptarán por mayoría simple, por tanto 

en primera como en segunda convocatoria, salvo que se 
exija mayoría cualificada según lo dispuesto en los Estatutos 

o normativa de aplicación.  
 

Art. 44.- MESA ASAMBLEA.  
 

La Mesa de la Asamblea estará constituida de la siguiente 
forma:  
 

A.- Como mínimo por el Presidente y secretario de la 
Federació. 

 
B.- Por los restantes miembros de la Junta Electa.  

 
 

Art. 45.- FORMA DE LAS VOTACIONES.  
 

Las votaciones podrán efectuarse: 
 
A.- A mano alzada. 

 
B.- Por papeletas.  

 
En el caso de que uno de los asistentes solicite la forma 

secreta, se efectuará de esta manera. 
 

La forma de las votaciones será el siguiente:  
 

A cada Asociación le corresponderá un número de 
compromisarios en relación a su representatividad frente 
a la Federación. Así mismo: 

- Para las Asociaciones hasta 35 asociados festeros 
inscritos les corresponderá tres compromisarios. 

En este caso, cada Asociación tendrá como 
mínimo tres compromisarios. 

- Para las Asociaciones formadas entre 36 y 50 
asociados festeros, les corresponderá un 

hora, lloc i orde del dia.  

 
La convocatòria es podrà, igualment, realitzar per la 

pàgina web de la Federació, mitjançant e-mail directe a 
cada Associació, per publicacions digitals així com per 

qualsevol mitjà tècnic, digital o audiovisual, a més de 
poder publicar-se en qualsevol diari imprès o digital que 

tinga cobertura, com a mínim, local. 
 
Art. 43.- MAJORIA ACORDS.  

 
Els acords s'adoptaran per majoria simple, tant en 

primera com en segona convocatòria, a excepció de que 
s’exigisca majoria qualificada segons els Estatuts o 

normativa d’aplicació. 
 

Art. 44.- MESA ASSEMBLEA.  
 

La Mesa de l'Assemblea estarà constituïda de la forma 
següent: 
 

A.- Almenys, pel President i secretari de la Federació.  
 

B.- Per la resta de membres de la Junta Electa.  
 

 
Art. 45.- FORMA DE LES VOTACIONS.  

 
Les votacions podran efectuar-se: 

 
A.- A mà alçada.  
 

B.- Per paperetes.  
 

En el cas que un dels assistents sol·licite la forma 
secreta, s'efectuarà d'esta manera. 

 
La forma de les votacions serà la següent: 

 
  A cada Associació li correspondrà un nombre de 

compromissaris en relació a la seua representativitat 
front a la Federació. Així mateix: 

- Per a les Associacions fins a 35 associats festers 

inscrits, els correspondrà tres compromissaris. 
En aquest cas, cada Associació tindrà com a 

mínim tres compromissaris. 
- Per a les Associacions formades entre 36 i 50 

associats festers, els correspondrà un 
compromissari més, sumat al mínim establert. 

En total tindran quatre compromissaris. 
- Per a les Associacions formades entre 51 i 65 

associats festers, els correspondran dos 
compromissaris més, sumats al mínim 
establert. En total tindran cinc compromissaris. 

- Per a les Associacions formades entre 66 i 80 
associats festers, els correspondran tres 

compromissaris més, sumats al mínim 
establert. En total tindran sis compromissaris. 

- El procediment continuarà sucessivament, 
respectant el format establert, a raó d’un 

compromissari per cada 15 associats festers o 
fracció de cada Associació membre de la 
Federació. 



compromisario más, sumado al mínimo 

establecido. En total tendrán cuatro 
compromisarios. 

- Para las Asociaciones formadas entre 51 y 65 
asociados festeros, les corresponderán dos 

compromisarios más, sumados al mínimo 
establecido. En total tendrán cinco 

compromisarios. 
- Para las Asociaciones formadas entre 66 y 80 

asociados festeros, les corresponderán tres 

compromisarios más, sumados al mínimo 
establecido. En total tendrán seis 

compromisarios. 
- El procedimiento continuará sucesivamente, 

respetando el formato establecido, a razón de un 
compromisario por cada 15 asociados festeros o 

fracción de cada Asociación miembro de la 
Federació. 

 
En las reuniones de la Asamblea General a cada 
compromisario le corresponderá un voto. Para conocer el 

número de compromisarios y su designación, deberá 
seguirse el procedimiento descrito anteriormente. 

 
Art. 46.- INICIO DE LA ASAMBLEA.  

 
La sesión comenzará con la inscripción de los 

compromisarios de las Asociaciones asistentes, y se deberá 
acreditar la identidad mediante DNI. Además, deberá 

cumplirse con las reglas de quórum establecidas en el 
presente Reglamento y en los Estatutos. 

 

Con carácter previo al inicio de la Asamblea General, las 
Asociaciones a través de sus compromisarios, tendrá que 

comunicar a la Mesa de la Asamblea la relación de 
compromisarios que representan a cada Asociación. En esta 

comunicación tendrán que constar los nombres, apellidos y 
DNI de cada representante. 

 
Una vez iniciada la Asamblea General, si la relación de 

componentes no ha sido comunicada a la Mesa de la 
Asamblea con carácter previo a su inicio, estos 
representantes o compromisarios perderá su derecho al 

voto respecto a los puntos votados. 
 

Una vez iniciada la Asamblea General, y habiendo 
cumplido el procedimiento de comunicación de la relación 

de compromisarios, se incorporara uno de ellos después de 
haber realizado una votación, este compromisario perderá 

su derecho al voto respecto al punto votado. 
 

A continuación se procederá a la lectura y aprobación, 
si procede, del acta de la sesión anterior, y que, en caso de 
resultar aprobada, será ratificada por dos miembros de la 

Federación.  
 

 
     Art. 47.- ACTA.  

 
En el acta se hará constar la composición de la Mesa, 

el texto de los acuerdos tomados, el lugar, la fecha y la hora 
de comienzo y finalización.  
 

 

En les reunions de l’Assemblea General a cada 
compromissari li correspondrà un vot. Per a conèixer el 

número de compromissaris i la seua designació, deurà 
de seguir-se el procediment establert anteriorment. 

 
Art. 46.- INICI DE L’ASSEMBLEA.  

 
La sessió començarà amb la inscripció dels 

compromissaris de les Associacions assistents, i s'haurà 

d'acreditar la identitat mitjançant un document estatal 
vigent. A més a més, haurà de complir-se amb les regles 

de quòrum establertes en el present Reglament i en els 
Estatuts. 

 
Amb carácter previ a l’inici de l’Assemblea General, les 

Associacions mitjançant els seus compromissaris, hauran 
de comunicar a la Mesa de l’Assemblea la relació de 

compromissaris que  representaran a cada Associació. En 
aquesta comunicación haurà de constar els noms, 
cognoms i DNI de cada representant. 

 
Si una vegada iniciada l’Assemblea General, si la relació 

de components no ha sigut comunicada a la Mesa de 
l’Assemblea amb caràcter previ al seu inici, aquestos 

representants o compromissaris perdran el seu dret de 
vot respecte als punts votats. 

 
Una vegada començada l’Assemblea General i havent 

complit el procediment de comunicació de la relació de 
compromissaris, s’incorporara un d’ells després d’haver 
realitzat una votació, aquest compromissari perdrà el seu 

dret de vot respecte al punt votat. 
 

A continuació es procedirà a la lectura i aprovació, si 
procedix, de l'acta de la sessió anterior, i que, en cas de 

resultar aprovada, serà ratificada per dos membres de la 
Federació. 

 
Art. 47.- ACTA.  

 
En l'acta es farà constar la composició de la Mesa, el text 

dels acords presos, el lloc, la data i hora de començament 

i finalització. 
 

Art. 48.- ASSEMBLEES ORDINÀRIES. 
 

Es celebraran dues Assemblees Ordinàries a l'any, en el 
segon i quart trimestre natural.  

L’Assemblea General es reunirà amb caràcter 
extraordinari sempre que siga precís, a requeriment 

d’un nombre d’Associacions membres que represente, 
com a mínim, un deu per cent de la totalitat, en un 
termini no superior a un mes, així com a requeriment 

de la Junta Directiva. 

 

 
Art. 49.- CELEBRACIÓ I ASSUMPTES 

ASSEMBLEA ORDINÀRIA. 
 

L'Assemblea Ordinària que s’ha de celebrar en el 



 

Art. 48.- ASAMBLEAS ORDINARIAS. 
 

Se celebrarán dos Asambleas Ordinarias al año, en el 
segundo y cuarto trimestre natural.  

La Asamblea General se reunirá con carácter 
extraordinario siempre que sea preciso, a requerimiento 

de un número de Asociaciones miembro que represente, 
como mínimo, un diez por ciento de la totalidad, en un 
plazo no superior a un mes, así como a requerimiento de 

la Junta Directiva. 

 

 
Art. 49.- CELEBRACIÓN Y ASUNTOS 

ASAMBLEA ORDINARIA. 
 

La  Asamblea ordinaria a celebrar en el primer 
cuatrimestre del año tratará los siguientes asuntos 

necesariamente: 
 
A.- Lectura y aprobación, si procede, del acta de la 

Asamblea anterior. 
 

B.- Proyectos y propuestas de la Junta Directiva para 
las próximas fiestas.  

 
C.- Aprobación del presupuesto de fiestas i dels 

cònters de la Federació. 
 

D.- Ruegos y preguntas. 
 
 

La Asamblea Ordinaria a celebrar desde la 
finalización de fiestas hasta el 31 de diciembre, tratará 

necesariamente los siguientes asuntos:  
 

A.- Lectura y aprobación, si procede, del acta de la 
Asamblea anterior.  

 
B.- Crónica del año festero. 

 
C.- Análisis o informes del Presidente.  
 

D.- Liquidación del presupuesto y balance de 
cuentas del ejercicio anterior.  

 
E.- Informe del Comité de Orden.  

 
 

 
Art. 50.- ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS.  

 
Les Asambleas Extraordinarias se celebraran en el periodo 

máximo de treinta días, a contar desde el acuerdo de la 

Junta Directiva y podrán ser convocadas: 
 

A.- Siempre que lo acuerde la Junta Directiva. 
 

B.- Cuando lo soliciten por escrito a la Junta Directiva 
representando como mínimo el 10% de las Asociaciones 

Federadas, expresando correctamente el objeto de la 
reunión.  

primer quadrimestre de l'any tractarà els assumptes 

següents necessàriament: 
 

A.- Lectura i aprovació, si procedix, de l’acta de 
l’Assemblea anterior. 

 
B.- Projecte i proposta de la Junta Directiva per a 

les pròximes festes.  
 
C.- Aprovació del pressupost de festes y dels 

comptes de la Federació.  
 

D.- Precs i preguntes. 
 

 
L'Assemblea Ordinària que s’ha de celebrar des de 

la finalització de festes fins al 31 de desembre, 
tractarà necessàriament els assumptes següents: 

 
A.- Lectura i, si procedix aprovació de l’Acta de 

l’Assemblea Anterior. 

 
B.- Crònica de l'any fester.  

 
C.- Anàlisis o informes del president.  

 
D.- Liquidació del pressupost i balanç de comptes 

de l'exercici anterior.  
 

E.- Informe del Comitè d'Orde.  
 
 

 
Art. 50.- ASSEMBLEES EXTRAORDINÀRIES.  

 
Les Assemblees Extraordinàries se celebraran en el 

termini de 30 dies, comptant des de l'acord de la Junta 
Directiva i podran ser convocades: 

 
A.- Sempre que ho acorde la Junta Directiva.  

 
B.- Quan ho sol·liciten per escrit davant de la Junta 

Directiva representant com a mínim el 10% de les 

Associacions Federades, expressant correctament 
l'objecte de la reunió.  

 
 

 
Capítol II. Junta Electa 

 
Art. 51.- FORMACIÓ JUNTA ELECTA.  

 
La Junta Electa estarà formada, com a mínim, per sis 

membres triats en l'Assemblea General i que seran: 

President/a,  Vicepresident/a, Tresorer/a, Secretari/ària, 
Cronista-Cap de Premsa i Conservador/a. Els càrrecs 

electes de Secretari, Tresorer i Cronista de festivitats 
podran tindre un mínim d'un i un màxim de tres 

vicesecretaris, vicetresorers i vicecronista de festivitats, 
respectivament, els quals seran càrrecs ratificats per 

l'Assemblea General. 
 
La Junta Electa podrà estar formada, en un primer 

moment, per tres persones que representaran 



 

 
Capítol II. Junta Electa 

 
Art. 51.- FORMACIÓN JUNTA ELECTA.  

 
La Junta Electa estará formada, como mínimo, por seis 

miembros elegidos en Asamblea General y que serán: 
Presidente/a, Vicepresidente/a, Tesorero/a, Secretario/a, 
Cronista-Jefe de Prensa y Conservador/a. Los cargos electos 

de secretario podrán tener un mínimo de uno y un máximo 
de tres vicesecretarios, vicetesoreros y vicecronistas de 

festejos, respectivamente, siendo estos cargos ratificados 
por la Asamblea General. 

 
La Junta Electa podrá estar formada, en un primer 

momento, por tres personas que representarán 
obligatoriamente los cargos de Presidente/a, Secretario/a y 

Tesorero/a. No obstante, se les impone la obligación a estos 
representantes de buscar un mínimo de dos personas más, 
con el objetivo de conformar una Junta Electa de cómo 

mínimo cinco representantes. En el caso de que transcurrido 
un mes desde el nombramiento de los primeros tres 

representantes no obtuvieran el apoyo, de cómo mínimo dos 
representantes más, se convocarían nuevas elecciones. Los 

nuevos representantes elegidos por la Junta Electa 
designada, deberán ser ratificados por la Asamblea General. 

 
Para el caso de que en un primer momento (después del 

proceso electoral), los tres primeros representantes no 
fueran el Presidente/a, Secretario/a y Tesorero/a, se deberá 
convocar nuevas elecciones y el mandato de los entrantes 

será hasta el fin del mandato en curso. 
 

Para el caso de los representantes nombrados por la Junta 
Electa mínima conformada en un primer momento, serán 

propuestos por el Presidente de la Junta Electa y tendrán 
que ser ratificados en la siguiente Asamblea General, y con 

una duración de hasta el fin del mandato en curso. 
 

En la Junta Electa no podrá haber nunca representada 
más de un miembro de una misma Asociación. Se deberá 
atender como objetivo a perseguir, la paridad 

 
 

Art. 52.- FUNCIONES JUNTA ELECTA.  
 

Las funciones de la Junta Electa serán: 
 

A.- Ejecutar las resoluciones de la Junta Directiva y de la 
Asamblea General. 

 
B.- Preparar los presupuestos anuales. 
 

C.- Hacer el balance de la gestión del presupuesto y 
presentar memoria para que se someta al conocimiento y 

aprobación de la Asamblea General.  
 

D.- Designar comisiones de trabajo cuando se crea 
oportuno. 

 
F.- Resolver cuestiones urgentes que no admitan dilación, 

dando cuenta de estas resoluciones en la primera reunión 

de la Junta Directiva. 

obligatòriament els càrrecs de President/a, Secretari/ària 

i Tresorer/a. No obstant, se’ls imposa la obligació a 
aquestos representants de buscar un mínim de dos 

persones més, amb l’objectiu de conformar una Junta 
Electa de com a mínim cinc representants. En el cas de 

que, transcorregut un mes des del  nomenament dels 
primers tres representants més no obtingueren l’ajuda, de 

com a mínim dos representants més, es convocaran noves 
eleccions. Els nous representants elegits per la Junta 
Electa designada, deuran ser ratificats per l’Assemblea 

General. 
 

Per al cas de que en un primer moment (després del 
procés electoral), els tres primers representants no foren 

el President/a, Secretari/ària i Tresorer/a, es deurà 
convocar noves eleccions i el mandat dels entrants serà 

fins al fi del mandat en curs. 
 

Per al cas dels representants nombrats per la Junta 
Electa mínima conformada en un primer moment, seran 
propostos pel President de la Junta Electa i tindran que 

ser ratificats en la següent Assemblea General, i amb una 
durada de fins el fi del mandat en curs. 

 
En la Junta Directiva no podrà mai haver-hi 

representada per més d’un membre d’una Filà. Es deurà 
atendre com a objectiu a perseguir, la paritat. 

 
 

Art. 52.- FUNCIONS JUNTA ELECTA.  
 
Les funcions de la Junta Electa seran: 

 
A.- Executar les resolucions de la Junta Directiva i de 

l'Assemblea General.  
 

B.- Preparar els pressupostos anuals.  
 

C.- Fer el balanç de gestió del pressupost i presentar 
memòria perquè se sotmeta al coneixement i aprovació 

de l'Assemblea General.  
 
D.- Designar comissions de treball quan siga necessari.  

 
F.- Resoldre qüestions urgents que no admeten dilació, 

donant compte d'estes resolucions en la primera reunió 
de la Junta Directiva.  

 
G.- Confeccionar l'esborrany del programa de festes.  

 
H.- Representar a la Federació d´Associacions de Moros 

i Cristians Sant Blai d’Altea.  
I.- Nomenar les delegacions, ponències, comissions, 

etcètera, que estime necessàries per al compliment dels 

fins d´aquesta Federació.  
 

J.- Convocar reunions amb les Filaes, Presidents, 
Càrrecs Festers i altres col·laboradors de les Festes.  

 
P.- Organitzar, regir i disciplinar les Festes de Moros i 

Cristians en Honor al Patró Sant Blai, informant a 
l’ajuntament de la Vila d’Altea del programa d’actes.  
 



 

G.- Confeccionar el borrador del programa de fiestas. 
 

H.- Representar a la Federació d´Associacions de Moros i 
Cristians Sant Blai d’Altea. 

 
I.- Nombrar las delegaciones, ponentes, comisiones, 

etcétera, que estime necesarias para el cumplimiento de 
los fines de esta Federació.  
 

J.- Convocar reuniones con las Asociaciones, Presidentes, 
Cargos Festeros y otros colaboradores de las Fiestas.  

 
P.- Organizar y disciplinar las Fiestas de Moros y 

Cristianos en Honor del Patrón San Blas, informando al 
Ayuntamiento de la Villa de Altea el programa de actos.   

 
S.- Contratar anualmente un seguro de accidentes, que 

cubra no solamente los daños producidos a todos los 
participantes en los actos festeros, sino también a la 
responsabilidad civil que pueda recaer sobre la Federació, 

las Asociaciones y los asociados/federados por el perjuicio 
que pudieran ocasionar a terceros.  

 
 

Art. 53.- FISCALIZACIÓN JUNTA ELECTA.  
 

La Junta Electa será fiscalizada por la Junta Directiva y 
habrá de dar cuenta a la misma de los asuntos tratados.  

 
 
Art. 54.- REQUISITOS MIEMBROS JUNTA ELECTA.  

 
Para ser candidato a los cargos elegibles necesariamente 

habrán de reunir los siguientes requisitos:  
- Ser asociado festero.  

- Mayor de edad.  
- Llevar como mínimo tres años como miembro de esta 

Federació ininterrumpidamente.  
- Que cumpla los requisitos que estipulan los Estatutos.  

 
Capítol III. Junta Directiva 

 

Art. 55.- JUNTA DIRECTIVA.  
 

La Junta Directiva es el órgano directamente encargado de 
impulsar, regir y gobernar la vida de la Federació.  

 
Art. 56.- MIEMBROS JUNTA DIRECTIVA.  

 
La Junta Directiva estará integrada por los siguientes 

miembros: 
 
A.- Junta Electa.  

 
B.- Vocal: un vocal representante de cada una de las 

Asociaciones. 
 

Art. 57.- CARACTERÍSTICAS MIEMBROS JUNTA 
DIRECTIVA.  

 
Todos los miembros de la Junta Directiva tienen voz y voto 

cuando se encuentren reunidos en sesión. Sus cargos son 

gratuitos y reelegibles.  

S.- Contractar anualment una assegurança d’accidents, 

que cobrisca no solament els danys produïts a tots els 
participants en els actes festers, sinó també a la 

responsabilitat civil que puga recaure sobre la Federació, 
les Associacions i els associats pels perjudicis que 

pogueren ocasionar a tercers.  
 

 
Art. 53.- FISCALITZACIÓ JUNTA ELECTA.  
 

La Junta Electa serà fiscalitzada per la Junta Directiva i 
haurà de donar compte a la mateixa dels assumptes 

tractats. 
 

Art. 54.- REQUISITS MEMBRES JUNTA ELECTA.  
 

Per a ser candidat als càrrecs elegibles necessàriament 
s’hauran de reunir els requisits següents:  

- Ser associat fester.  
- Ser major d'edat.   
- Portar com a mínim tres anys com a membre d'esta 

Federació ininterrompudament.  
- Complir els requisits que estipulen els Estatuts.  

 
 

 
Capítol III. Junta Directiva 

 
Art. 55.- JUNTA DIRECTIVA.  

 
La Junta Directiva és l'òrgan directament encarregat 

d'impulsar, regir i governar la vida de la Federació. 

 
Art. 56.- MEMBRES JUNTA DIRECTIVA.  

 
La Junta Directiva estarà integrada pels membres 

següents: 
 

A.- Junta Electa.  
 

B.- Vocal: un vocal representant de cada una de les 
Associacions. 
 

Art. 57.- CARACTERÍSTIQUES MEMBRES JUNTA 
DIRECTIVA.  

 
Tots els membres de la Junta Directiva tenen veu i vot 

quan es troben reunits en sessió. Els seus càrrecs són 
gratuïts i reelegibles. 

 
Art. 58.- CÀRRECS VACANTS DE LA JUNTA 

DIRECTIVA.  
 
Els càrrecs de la Junta Directiva quedaran vacants: 

 
A.- Per defunció.  

 
B.- Per cessar en representació per decisió de la seua 

Associació, que serà notificada a la Federació.  
 

C.- Per dimissió tàcita al no assistir els membres de 
nomenament (vocals) a tres sessions consecutives de la 
Junta Directiva o a quatre alternes i haver-ho notificat per 

escrit l´Associació a la Federació l'anomalia. En 



 

Art. 58.- CARGOS VACANTES DE LA JUNTA 
DIRECTIVA.  

 
Los cargos  de la Junta Directiva quedarán vacantes: 

 
A.- Por defunción.  

 
B.- Por cesar en representación per decisión de su 

Associación que será notificada a la Federació.  

 
C.- Por dimisión, al no asistir a tres sesiones consecutivas 

de la Junta Directiva o a cuatro alternas y haberse notificado 
por escrito la Asociación a la Federación la anomalía, no 

habiéndose nombrado sustituto, y no haberse solicitado la 
misma hasta la segunda reunión que se convoque por la 

Junta Directiva.  
 

D.- Por acuerdo de cese de la Junta Directiva de un vocal 
por no ejercer sus responsabilidades de acuerdo con las 
normas establecidas.  

 
E.- Por dimisión expresa o por voluntad propia. 

 
 

Art. 59.- REUNIÓN JUNTA DIRECTIVA.  
 

La Junta Directiva se reunirá como mínimo una vez al 
trimestre natural o siempre que lo acuerde el Presidente o 

un 10% de las Asociaciones.  
 
Art. 60.- MAYORIA EN LOS ACUERDOS.  

 
Para poder tomar acuerdos en la Junta Directiva, se 

necesitará mayoría simple de los asistentes, salvo que en los 
Estatutos se acuerde lo contrario, no pudiendo estar 

ausentes en la misma reunión el Presidente, el secretario y 
el VicePresidente, conjuntamente. Si tal caso ocurriera, se 

disolvería la reunión hasta una posterior convocatoria.  
 

Art. 61.- CONVOCATORIA REUNIÓN JUNTA 
DIRECTIVA.  
 

La reunió se convocará como mínimo con diez días de 
antelación, excepto la reuniones de carácter urgente y 

excepcional convocadas por el Presidente, expresando día, 
hora y orden del día.  

 
Art. 62.- FACULTADES Y FINES DE LA JUNTA 

DIRECTIVA.  
 

Los Fines de la Junta Directiva son, entre otros: 
 
A.- Desarrollar un ambiente propicio a las Fiestas de Moros 

y Cristianos. 
 

B.- Estrechar las relaciones entre las Asociaciones de 
Moros y Cristianos alteanas.  

 
C.- Desarrollar y propagar la Fiesta de Moros y Cristianos. 

 
Corresponde a la Junta Directiva, entre otras, las 

siguientes atribuciones o facultades: 

 

conseqüència no hauria nombrat sustitut, i no ho hauria 

sol.licitat sol·licitat la mateixa fins a la segona reunió que 
es convoque per la Junta Directiva. 

 
D.- Per acord de cessament de la Junta Electa d'un vocal 

per no exercir les seues responsabilitats d'acord amb les 
normes establides.  

 
E.- Per dimissió expresa o voluntat pròpia. 
 

Art. 59.- REUNIÓ JUNTA DIRECTIVA.  
 

La Junta Directiva es reunirà com a mínim una vegada 
al trimestre natural o sempre que ho acorde el president 

o un 10% de les Associacions. 
 

Art. 60.- MAJORIA EN ELS ACORDS.  
 

Per a prendre acords en la Junta Directiva, es 
necessitarà majoria simple dels assistents, a excepció de 
que en els Estatuts s’acorde el contrari, no podran estar 

absents en la mateixa reunió el president, el secretari i 
vicepresident, conjuntament. Si tal cas ocorreguera, 

s'ajornaria la mateixa per a una posterior convocatòria. 
 

Art. 61.- CONVOCATÒRIA REUNIÓ JUNTA 
DIRECTIVA.  

 
La reunió es convocarà com a mínim amb deu dies 

d'antelació, excepte reunions de caràcter urgent i 
excepcional convocades pel President, qui expressaria 
dia, lloc i orde del dia. 

 
Art. 62.- FACULTATS I FINS DE LA JUNTA 

DIRECTIVA.  
 

Els fins de la Junta Directiva són, entre altres: 
 

A.- Desenvolupar un ambient propici a les festes de 
Moros i Cristians. 

 
B.- Estretir les relacions entre les Associacions de Moros 

i Cristians alteanes.  

 
C.- Desenvolupar i propagar les Festes de Moros I 

Cristians. 
 

Correspon a la Junta Directiva, entre altres, les següents 
atribucions o facultats: 

 
A.- Ostentar i exercitar la representació de la Federació, 

dur a terme la direcció i l’administració de la manera més 
àmplia que reconega la Llei i complir les decisions preses 
per l’Assemblea General, d’acord amb les normes, les 

instruccions i les directrius generals que aquesta 
Assemblea General establisca. 

B.- Prendre els acords necessaris per a la compareixença 
davant dels Organismes Públics, per a l’exercici de 

qualsevol classe d’accions legals i per a interposar els 
recursos pertinents. 

C.- Resoldre sobre l’admissió de noves Associacions i 
portar la relació actualitzada de totes les Associacions 
membres. 



A.- Ostentar y ejercitar la representación de la Federació, 

llevar a término la dirección y la administración de la 
manera más amplia que reconozca la Ley y cumplir las 

decisiones tomadas por la Asamblea General, de acuerdo 
con las normas, las instrucciones y las directrices 

generales que esta Asamblea General establezca. 

B.- Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia, 

delante de los Organismos Públicos, para el ejercicio de 
cualquier clase de acciones legales y para interponer los 
recursos pertinentes. 

 C.- Resolver sobre la admisión de nuevas Asociaciones y 
tener la relación actualizada de todas las Asociaciones 

miembro. 

D.- Proponer a la Asamblea General el establecimiento de 

las cuotas que los miembros de la Federació hayan de 
satisfacer. 

E.- Convocar las Asambleas Generales y controlar que los 
acuerdos que se adopten se cumplan. 

F.- Comunicar al Registro de Asociaciones la modificación 
de los Estatutos acordada por la Asamblea General en el 
término de un mes.  

G.- Presentar el balance y las cuentas de cada ejercicio a 
la Asamblea General para que los apruebe, y confeccionar 

los presupuestos del ejercicio siguiente. 

H.- Llevar una contabilidad acorde con las normas 

específicas que permita obtener una imagen fiel del 
Patrimonio, del resultado y la situación financiera de la 

Entidad. 

I.- Efectuar el inventario de bienes de la Federació. 

J.- Elaborar la memoria anual de actividades y someterla 
a la aprobación de la Asamblea General. 

K.- Reunirse en sesión cuando se convoque. 

L. Sancionar los socios de las Asociaciones con la 
propuesta previa de la Junta Electa o cualquier Asociación, 

así como la separación de cualquier socio o festero. 

M. Velar por la estricta observancia del Estatuto, y del 

presente Reglamento de Régimen Interno. 

N. Admisión de nuevos socios o festeros a propuesta de 

cualquier Asociación. 

O.- Resolver provisionalmente cualquier caso no previsto 

en los presentes Estatutos, dando cuenta en la siguiente 
primera Asamblea General. 

La relación de atribuciones que queda señalada es 

simplemente enumerativa y no limita de ninguna manera las 
amplias facultades que por los Estatutos se confiera a la 

Junta Directiva para dirigir, gobernar y administrar los 
bienes de la Asociación.  

 
 

Art. 63.- DURACIÓN CARGOS JUNTA DIRECTIVA.  

D.- Proposar a l’Assemblea General l’establiment de les 

quotes que els membres de la Federació hagen de 
satisfer. 

E.- Convocar les Assemblees Generals i controlar que els 
acords que s’hi adopten es complisquen. 

F.- Comunicar al Registre d’Associacions la modificació 
dels Estatuts acordada per l’Assemblea General en el 

termini d’un mes. 
G.- Presentar el balanç i ll¡stat de comptes de cada 
exercici a l’Assemblea General perquè els aprovi, i 

confeccionar els pressupostos de l’exercici següent. 
H.- Portar una comptabilitat d’acord amb normes 

específiques que permeti obtenir una imatge fidel del 
patrimoni, del resultat i de la situació financera de 

l’entitat. 
I.- Efectuar l’inventari dels béns de la Federació. 

J.- Elaborar la memòria anual d’activitats i sotmetre-la a 
l’aprovació de l’Assemblea General. 

K.- Reunir-se en sessió quan es convoque. 
L. Sancionar les Associacions amb la proposta prèvia de 
la Junta Electa, així com la separació de qualsevol 

associat o fester. 
M. Vetlar per l’estricta observància de l’Estatut i del 

present Règim Intern. 
N. Admissió de nous associats o festers a proposta de 

qualsevol Associació. 
O.- Resoldre provisionalment qualsevol cas no previst 

pels presents Estatuts i donar-ne compte en la primera 
Assemblea General subsegüent. 

La relació d'atribucions que queda assenyalada és 
simplement enumerativa i no limita de cap manera les 
àmplies facultats que pels Estatuts es conferisca a la Junta 

Directiva per a dirigir, governar i administrar els béns de 
l'Associació. 

 
 

 
Art. 63.- DURACIÓ CÀRRECS JUNTA DIRECTIVA.  

 
La duració dels càrrecs electes serà de tres anys. El 

procés de renovació consistirà: als tres anys la Junta 
Directiva en la seua totalitat, procedirà al seu canvi o 
renovació mitjançant un procés electoral.  

 
Els vocals de cada Associació es renovaran cada any. El 

procés de renovació es seguirà segons l’establit en cada 
Associació. 

 
Es donarà per iniciada la seva gestió quan presente els 

conters de l’exercici anterior en Assemblea Ordinària i 
s´anomene oficialment a la nova Junta Directiva. 

 
 
Art. 64.- FUNCIONS DEL PRESIDENT DE LA 

FEDERACIÓ.-  
 

El President de la Federació ostentarà la representació 
de la mateixa i a més: 

 
A.- Té la representació judicial de la Federació per a, si 

és el cas, delegar en tercera persona.  
 
B.- Convoca i presidix les sessions de la Junta Electa, 



 

La duración de los cargos electos será de tres años. El 
proceso de renovación consistirá: a los tres años la Junta 

Directiva en su totalidad, procederá a su cambio o 
renovación a través de un proceso electoral. 

 
Los vocales de cada Asociación se renovarán cada año. El 

proceso de renovación seguido será el establecido según 
cada Asociación. 
 

Se dará por iniciada su gestión cuando presente las 
cuentas del ejercicio anterior en Asamblea Ordinaria y se 

nombre oficialmente la nueva Junta Directiva. 
 

 
Art. 64.- FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA 

FEDERACIÓ.-  
 

El Presidente de la Federació ostentará la representación 
de la misma y además: 
 

A.- Tiene la representación judicial de la Federació para, si 
es el caso, delegar en tercera persona.  

 
B.- Convoca y preside las sesiones de la Junta Electa, 

Directiva y de la Asamblea General.  
 

C.- Firma las órdenes de pago e inspecciona la contabilidad 
general de la Federació 

 
D.- Ha de velar por el desarrollo y fomento de los fines de 

la Federació.  

 
E.- Autorizará y visará los actos de las sesiones de la 

Asamblea General y Junta Directiva y certificaciones, 
nombramiento y todos los documentos que se expidan.  

 
F.- Otorgará poderes a procuradores de los Tribunales y 

otros mandatarios, previa consulta a la Junta Electa.  
 

G.- Tendrá atribuciones y facultades inherentes al cargo 
que ocupa.  
 

H.- En la Junta Electa y Directiva, su voto tendrá calidad 
dirimente, igual que en las Juntas Generales, a excepción 

hecha de las elecciones.  
 

I.- Firma, junto al Tesorero y el resto de personas 
autorizadas, los documentos que tengan como objeto 

disponer de los fondos de la Federació ingresados en Bancos 
y Cajas de Ahorro.  

 
J.- Así como todas las que vengan dispuestas en el 

Estatuto. 

 
 

Art. 65.- FUNCIONES VICEPRESIDENTE.-  
 

El VicePresidente sustituirá al Presidente en los casos de 
urgencia, extrema urgencia, enfermedad o delegación 

expresa. En todos estos casos tendrá idénticas atribuciones 
que el Presidente. Además, tendrá las funciones de 
relaciones públicas de la Federació. 

 

Directiva i de l’Assemblea General.  

 
C.- Signa les ordres de pagament i inspecciona la 

comptabilitat General de l'Associació.  
 

D.- Ha de vetlar pel desenvolupament i foment dels fins 
de l'Associació.  

 
E.- Autoritzarà i visarà les actes de les sessions de 

l'Assemblea General i Junta Directiva i certificacions, 

nomenaments i tots els documents que s'expedisquen.  
 

F.- Atorgarà poders a procuradors dels tribunals i altres 
mandataris, prèvia consulta amb la Junta Electa.  

 
G.- Tindrà atribucions i facultats inherents al càrrec que 

ocupa.  
 

H.- En les Juntes Electes i Directives, el seu vot tindrà 
qualitat diriment, igual que en les Juntes Generals, a 
excepció feta de les eleccions.  

 
I.- Signa, junt amb el tresorer i la resta d'autoritzats, els 

documents que tinguen com a objecte disposar dels fons 
de l'Associació ingressats en Bancs i Caixes  d'Estalvi. 

 
J.- Així com totes les que vingues disposades en 

l’Estatut. 
 

 
Art. 65.- FUNCIONS VICEPRESIDENT.-  
 

El vicepresident substituirà el president en els casos 
d'urgència, extrema urgència, malaltia o delegació 

expressa. En tots estos casos tindrà idèntiques atribucions 
que el president. A més, tindrà les funcions de relacions 

públiques de la Federació. 
 

 
Art. 66.- FUNCIONS TRESORER.-  

 
Correspon al Tresorer: 
 

A.- Custodiar els fons de l'Associació.  
 

B.- Fer-se càrrec dels ingressos que obtinga l'Associació 
i atendre tots els pagaments visats pel president, sent 

responsable de què es verifiquen sense este requeriment.  
 

C.- L'administració dels Llibres Comptables.  
 

D.- Redactar Balanços i Pressupost de cada exercici.  
 
E.- Firmar, junt amb les persones autoritzades, ordes de 

pagament.  
 

F.- En General, totes aquelles atribucions pròpies del seu 
càrrec.  

 
G.- Així com totes les disposades en l’Estatut. 

 
Art. 67.- FUNCIONS SECRETARI.-  
 

Correspon al secretari: 



 

Art. 66.- FUNCIONES TESORERO.-  
 

Corresponde al Tesorero: 
 

A.- Custodiar los fondos de la Federació.  
 

B.- Hacerse cargo de los ingresos que obtenga la Federació 
y atender todos los pagos visados por el Presidente, siendo 
responsable de que se verifiquen sin este requerimiento. 

 
C.- La administración de los Libros Contables.  

 
D.- Redactar balances y presupuestos de cada ejercicio.  

 
E.- Firmar, junto con las personas autorizadas, órdenes de 

pago.  
 

F.- En General, todas aquellas atribuciones propias de su 
cargo.  
 

G.- Así como todas las dispuestas en el Estatuto. 
 

Art. 67.- FUNCIONES SECRETARIO.-  
 

Corresponde al Secretario: 
 

A.- Redactar las actas de todas las Juntas Directivas y 
Generales.  

 
B.- Custodiar libros, documentos y sellos de la Federació.  
 

C.- Llevar un registro de asociados/federados.  
 

D.- Dará fe de cualquier actuación en la que intervenga 
excepto cualquier prueba en contra.  

 
E.- Archivar la documentación de la Federació, hacer 

certificados y firmarlos con el VºBº del Presidente, 
despachar la correspondencia  y demás trabajos de 

secretaría.  
F.- Firmar junto con las personas autorizadas las órdenes 

de pago que sirvan para disponer de los fondos de la 

Federació. 
 

G.- En General, todas aquellas atribuciones propias de su 
cargo.   

 
H.- Así como todas las dispuestas en el Estatuto. 

 
 

Art. 68.- FUNCIONES CRONISTA-JEFE DE PRENSA.-   
 
Corresponde al cronista: 

 
El/la Cronista-Jefe de Prensa ha de redactar anualmente 

la crónica de la Fiesta de Moros y Cristianos, recogiendo 
todos los sucesos acaecidos en su desarrollo, dar la mayor 

publicidad posible a todos los actos realizados en la fiesta, 
atender y mantener informados a los medios de 

comunicación y a la sociedad durante todo el año festero 
de acuerdo a un Plan de Comunicación, gestión del 

 

A.- Redactar les actes de totes les Juntes Directives i 
Generals.  

 
B.- Custodiar llibres, documents i segells de l'Associació.  

 
C.- Portar un registre d'associats.  

 
D.- Donarà fe en qualsevol actuació que intervinga 

excepte prova en contra.  

 
E.- Arxivar la documentació de l'Associació, lliurar 

certificacions amb V. i P. del president, despatxar la 
correspondència i demés treballs de secretaria. 

 
F.- Signar junt amb les persones autoritzades les ordres 

de pagament que servixquen per a disposar dels fons de 
l’Associació.  

 
G.- En General, totes aquelles atribucions pròpies del 

seu càrrec.  

 
H. Així mateix, com totes les disposades en l’Estatut. 

 
Art. 68.- FUNCIONS CRONISTA-JEFE DE 

PRENSA.-   
 

Correspon al cronista: 
 

El/la Cronista-Cap de Premsa ha de redactar anualment 
la crònica de la Festa de Moros i Cristians, arreplegant 
els successos succeíts en el seu desenvolupament, donar 

la major publicitat possible a tots els actes realitzats en 
la Festa, atendre i mantenir informats als mitjans de 

comunicació i a la Societat durant tot l’any fester d’acord 
a un Pla de Comunicació, gestió del protocol i relacions 

públiques i cura per la imatge corporativa de la 
Federació. 

 
Art. 69.- FUNCIONS CONSERVADOR/A.-  

 
Correspon al Cap de Premsa: 
 

El/la Conservador/a ha de vigilar, custodiar y ampliar en 
la medida de lo posible el patrimonio cultural de la 

Federació, biblioteca y archivo. Así como el 
mantenimiento y mejora continua del espacio digital 

web de la Federació, con el objeto de garantizar el 
acceso libre y universal a la información y 

documentación histórica de la Fiesta de Moros y 
Cristianos de Altea. 

Art. 70.- VOT DE CENSURA.  
 
Es crea un vot de censura a la Junta Electa, individual o 

col·lectivament. Pot instar la dita acció, com a mínim, el 
50% dels vocals davant de la Junta Directiva i si 

aconseguix que prospere, es debatrà en Assemblea 
General, necessitant l'acord per a ser vàlid d’un 50% de 

tots els delegats o compromissaris. Si no prospera no 
podrà instar-se una altra, pels mateixos que van firmar 

aquella, fins d'ací a un any. 
 



protocolo y relaciones públicas y protección por la imagen 

corporativa de la Federació. 

 

Art. 69.- FUNCIONES CONSERVADOR/A.-  
 

Corresponde al Jefe de prensa. 
 

El/la Conservador/a ha de vigilar, custodiar i ampliar en la 
mesura del possible el patrimoni cultural de la Federació, 
biblioteca i arxiu. Així com el manteniment i millora 

continua de l’espai digital web de la Federació, per tal de 
garantir l’accés lliure i universal a la informació i 

documentació històrica de la Festa de Moros i Cristians 
d’Altea. 

 
Art. 70.- VOTO DE CENSURA.  

 
Se crea un voto de censura a la Junta Electa, individual o 

colectivo. Puede instar esta acción, como mínimo, el 50% 
de los vocales ante la Junta Directiva, y si consigue que 
prospere, se debatirá en Asamblea General, necesitando el 

acuerdo para ser válida una mayoría de un 50% de todos 
los delegados o compromisarios. Si no prospera no podrá 

instarse otra, por los mismos que firmaron la anterior, hasta 
después de un año.  

 
Art. 71.- INCOMPATIBILIDAD DE CARGO PÚBLICO 

Y MIEMBRO DE LA JUNTA ELECTA. 
 

Se establece la incompatibilidad entre un cargo público y 
un miembro de la Junta Electa de la Federació.  
 

Art. 72.- RESPONSABILIDADES JUNTA 
DIRECTIVA.- 

 
1.- Los miembros de la Junta Directiva no ostentarán 

responsabilidad alguna personal por la gestión y 
administración de la Federació, a excepción de disposición 

judicial o extra judicial.  
 

2.- La Federació se obliga a contratar y abonar 
anualmente un seguro por las responsabilidades.  
 

 
 

Capítulo IV. Vocales y Comité de Orden. 
 

Art. 73.- OBLIGACIONES DE LOS VOCALES.  
 

Los vocales, así como los Presidentes de las Asociaciones, 
tendrán obligación de colaborar en la realización de los 

actos y actividades que se les encomiende por parte de la 
Federación, cuando ésta solicite su colaboración. 
 

Art. 74.- VOCALS. 
 

1.- Los vocales de cada Asociación tendrán un mandato 
de un año, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.  

 
2.- Se dará por iniciada su gestión cuando la Junta 

Directiva anterior presente las cuentas del ejercicio anterior 

 

Art. 71.- INCOMPATIBILITAT CÀRREC PÚBLIC I 
MEMBRE JUNTA ELECTA 

 
S’estableix la incompatibilitat entre un càrrec públic i un 

membre de la Junta Electa de la Federació.    
 

Art. 72.- RESPONSABILITATS JUNTA 
DIRECTIVA.- 
 

1.- Els membres de la Junta directiva no ostentaran cap 
responsabilitat personal per la gestió i administració de 

la Federació, a excepció de disposició judicial o extra 
judicial.  

 
2.- La Federació s´obliga a contractar i abonar 

anualment un segur per les responsabilitats. 
 

 
Capítol IV. Vocals i Comité d’Ordre. 
 

Art. 73.- OBLIGACIONS VOCALS.  
 

Els vocals, així com els Presidents, tindran l’obligació de 
col.laborar en la realització dels actes i activitats que els 

encomane la Federació, quan es demane la seva 
col.laboració. 

 
 

Art. 74.- VOCALS. 
 
1.- Els vocals de cadascuna de les Associacions tindran 

un mandat d’un any podent ser reelegits indefinidament. 
 

2.- Es donarà per iniciada la seua gestió quan la Junta 
Directiva anterior presente els conters de l’exercici 

anterior en Assemblea Ordinària i s´anomene oficialment 
a la nova Junta Directiva. 

 
 

Art. 75.- COMITÉ D’ORDRE I FUNCIONS. 
 
Formaran part del Comité d’Ordre un dels dos vocals 

nomenats per cada Associació i designat com a tal per 
aquesta. 

 
Els membres del Comité d’Ordre faran, segons el cas, 

funcions de: 
 

A.- Comité Organitzador 
 

B.- Comité de Conflictes. 
 
C.- Comité Sancionador. 

 
Les funcions de cada comité seran: 

 
A.- Comité Organitzador: Estudiar el programa de 

festes. Organitzar els actes. Reglamentar les festes. 
 

B.- Comité de Conflictes: Resoldre quantes qüestions 
es plantegen, sempre que no hagen resolt amb 
anterioritat. 

 



en Asamblea Ordinaria y se nombre oficialmente la nueva 

Junta Directiva.  
 

Art. 75.- COMITÉ DE ORDEN Y FUNCIONES. 
 

Formarán parte del Comité de Orden uno de los dos 
vocales nombrados por cada Asociación y designado como 

tal por ésta. 
 
Los miembros del Comité de Orden harán, según el caso, 

funciones de:   
 

A.- Comité Organizador 
 

B.- Comité de Conflictos. 
 

C.- Comité Sancionador. 
 

Las funciones de cada comité serán: 
 
A.- Comité Organizador: Estudiar el programa de fiestas. 

Organizar los actos. Reglamentoar les fiestas. 
 

B.- Comité de Conflictos: Resolver cuantas cuestiones se 
planteen, siempre que no haya resuelto con anterioridad. 

  
C.- Comité Sancionador: Proponer, a la Junta Electa, 

sanciones a aquellas Asociaciones o Socios que hayan 
realizado cualquier acto merecedor de sanción.  

 
 
 

 
 

                 Capítol VI.- Junta Gestora                
 

Art. 76.- JUNTA GESTORA 
 

 La Junta Gestora es el Órgano sustituto de la Junta Electa, 
en el caso que convocadas elecciones no se presentara 

candidatura.  
 
Si llegada la fecha de celebración de la Asamblea General 

Extraordinaria para la elección de la nueva Junta Electa no 
se hubieran presentado candidaturas para todos o para 

alguno de los cargos (como mínimo el presiente/a, 
secretario/a y tesorero/a), el Presidente en funciones, 

convocará en ese mismo momento, y sin ningún otro 
trámite, una Asamblea General Extraordinaria para la 

elección de la Junta Gestora que se habrá de celebrar en 
el periodo máximo de cuarenta y cinco días, informando 

del día y la hora de celebración. 
 
 

Desde ese mismo momento cada Asociación deberá 
presentar, obligatoriamente, en el término de treinta días, 

a un candidato para que forme parte de la Junta Gestora. 
El incumplimiento de esta obligación, constituirá infracción 

muy grave que será sancionada con la expulsión de la 
Asociación de la Federación, por un periodo de dos años.  

 
El Comité electoral estará formado por las mismas 

personas elegidas para las elecciones de la Junta Electa.  

 

C.- Comité Sancionador: Proposar, a la Junta Electa, 

sancions a aquelles Associacions o Socis que hagen 
realitzat qualsevol acte mereixedor de ser sancionat. 

 
 

                      Capítol VI.- Junta Gestora 
 

Art. 76.- JUNTA GESTORA 
 
La Junta Gestora és l'òrgan substitut de la Junta Electa, 

en el cas que convocades eleccions no es presentara 
candidatura.  

Si arribada la data de celebració de l'Assemblea General 
ExtraOrdinària per a l'elecció de la nova Junta Electa no 

s'hagueren presentat candidatures per a tots o per a 
alguns càrrecs (com a mínim el president/a, 

secretari/ària i el tresorer/a), el President en funcions, 
convocarà en eixe mateix  moment, i sense més tràmits, 

una altra Assemblea General ExtraOrdinària per a 
l'elecció de la Junta Gestora que s'haurà de celebrar en 
el termini de quarenta cinc dies, informant del dia i l'hora 

de celebració.  
 

Des d'eixe moment cada Associació haurà de presentar, 
obligatòriament, en el terminide trenta dies, a un 

candidat perquè forme part de la Junta Gestora. 
L'incompliment de l'obligació, constituirà infracció molt 

greu que serà sancionada amb l'expulsió de l’Associació 
de la Federació, per un període de 2 anys.  

 
El comité electoral estarà format per les mateixes 

persones escollides per a fer les eleccions a Junta Electa. 

 
La Junta Gestora estarà integrada per un mínim de 6 

membres, els quals han de reunir els mateixos requisits 
que els establits per a la presentació de candidatures.  

 
En l'Assemblea General ExtraOrdinària que es 

convoque a este efecte, els compromissaris procediran a 
realitzar la votació dels candidats presentats per totes les 

Associacions, resultant triats aquells que hagen obtingut 
un nombre més gran de vots. Tindran dret de vot els 
designats en les assemblees Generals. La forma de les 

votacions s’ajustarà a l’establit en l’Art. 50 del present 
Reglament. 

 
Els càrrecs a exercir per cada un dels triats es distribuirà 

entre ells, i en cas de disconformitat es seguirà segons 
el nombre de vots obtinguts, seguint el següent ordre, 

de més a menys vots: President, Vicepresident, 
Secretari, Tresorer, Cronista i Cap de Premsa, havent de 

presentar l'organigrama en el termini màxim de 15 dies 
a la Junta Directiva de la Federació.  
 

Correspon a la Junta Gestora les tasques i 
funcionspròpies de la Junta Electa. La seua missió 

específica és la gestió de les Festes durant el seu període 
de mandat.  

 
El període del mandat de la Junta Gestora serà de 

2anys. Si fins al 30 d’Abril, en qualsevol dels 2 anys del 
mandat de la Junta Gestora es presentara una 
candidatura a Junta Electa, on es presentaren un mínim 

de 6 federats per als distints llocs directius, deurà 



La Junta Gestora estará integrada por un mínimo de 6 

miembros, los cuales han de reunir los mismos requisitos 
que los establecidos para la presentación de candidaturas. 

 
En la Asamblea General Extraordinaria que se convoque 

a este efecto, los compromisarios procederán a realizar la 
votación de los candidatos presentados por todas las 

Asociaciones, resultando elegidos aquellos que hayan 
obtenido un número más alto de votos. Tendrán derecho a 
voto los designados en las Asambleas Generales. La forma 

de las votaciones se ajustará a lo establecido en el art. 50 
del presente Reglamento.  

 
Los cargos a ejercer por cada uno de los elegidos se 

distribuirá entre ellos, y en el caso de disconformidad se 
seguirá según el número de votos obtenidos, siguiendo el 

siguiente orden, de más a menos votos: Presidente, 
Vicepreidente, Secretario, Tesorero, Cronista y Jefe de 

Prensa, habiendo de presentar el organigrama en el 
término máximo de quince días a la Junta Directiva de la 
Federación.  

 
Corresponde a la Junta Gestora las labores y funciones 

propias de la Junta Electa. Su misión específica es la 
gestión de las Fiestas durantee su periodo de mandato.  

 
El periodo de mandato de la Junta Gestora será de dos 

años. Si hasta el 30 de Abril, en cualquiera de los dos años 
de mandato de la Junta Gestora se presentara una 

candidatura a Junta Electa, en la que se presenten un 
mínimo de seis socios/federados para los distintos cargos 
directivos, deberá convocarse en el periodo de un mes 

Asamblea General Extraordinaria de Elección de Junta 
Electa, siguiendo con los requisitos de elección para la 

misma. 
 

Los componentes de la Junta Gestora no podrán 
renunciar a sus obligaciones excepto por suficiente causa 

mayor justificada. En el caso de de defunción o baja de la 
Federación de alguno de sus componentes, lo sustituirá el 

siguiente festero más votado en la elección de la Junta 
Gestora.  
 

REGIMEN ECONÓMICO 
 

Art. 77.- PATRIMONIO DE LA FEDERACIÓ 
 

La Federació de Moros i Cristians Sant Blai d’Altea se 
constituye sin Patrimonioo fundacional, si bien en el futuro 

estará constituido por los bienes muebles e inmuebles de 
cualquier clase, objeto de la donación o adquisición. 

 
La Federació estará obligada a crear un inventario de 

todos los bienes muebles e inmuebles de los que sea 

propietaria, y realizar una valoración global de todos ellos 
a fin de determinar una cuantificación del Patrimonioo que 

posee a fecha de su realización.  
 

 Art. 78.- ARCHIVO DE LA FEDERACIÓ 
 

Los documentos, cuadros originales de los Carteles de 
Fiestas, materiales fonográfico o en cualquier formato 
audiovisual; vestidos, objetos, banderas de las 

Asociaciones que forman parte o han formado parte de la 

convocar-se en el termini d’ 1 mes Assemblea General 

ExtraOrdinària d’elecció de Junta Electa, seguint amb els 
requisits d’elecció per a la mateixa.  

 
Els components de la Junta Gestora no podran 

renunciar a les seues obligacions excepte per suficient 
causa major justificada. En el cas de decés o baixa de la 

Federació d'algun dels seus components, el substituirà el 
següent fester més votat en l'elecció de Junta Gestora. 
   

 
 

RÈGIM ECONÒMIC 
 

Art. 77.- PATRIMONI DE LA FEDERACIÓ 
 

La Federació de Moros i Cristians Sant Blai d’Altea es 
constitueix sense patrimoni fundacional, si be en el futur 

estarà constituit per els bens mobles i immobles de 
qualsevol classe, objecte de la donació o adquisició.  
 

La Federació estarà obligada a crear un inventari de 
tots els béns mobles i  immobles dels quals siga 

propietària, i realitzar una valoració global de tots ells a 
fi de determinar una quantificació del patrimoni que 

posseeix a data de la seua realització.  
 

 
Art. 78.- ARXIU DE LA FEDERACIÓ 

 
Els documents, quadres originals dels Cartells de 

Festes, materials fonogràfic, fotogràfic o en qualsevol 

format audiovisual, vestits, objectes, banderes de les 
Associacions que formen part han format  part de la 

Federació, no es consideraran bens de caràcter 
econòmic, individualment ni colectivament considerats, 

sinó fons de valor històric i cultural, subjectes únicament 
a registre i inventari en els llibres corresponents, no 

poguent-se donar; i únicament en cas de dissolució de la 
Federació aportar-se segons l’estipulat als Estatuts. 

 
  
Art. 79.- INGRESOS DE LA FEDERACIÓ. 

 
Els ingressos de la Federació de Moros i Cristians Sant 

Blai d’Altea seran els següents:  
 

1.- Les quotes dels federats, tant ordinàries com 
extraordinàries. 

 
2.- Les subvencions procedents d’organismes públics.  

 
3.- Els donatius, herències i llegats. 
 

4.- Els ingressos procedents del seu propi patrimoni i el 
producte dels serveis que puguen implantar-se. 

 
5.- Els interessos que produeix-quen els seus fons. 

 
6.- Quants ingressos puguen arbitrar-se a traves de les 

activitats. 
 
7.- Patrocinis d’entitats privades. 

 



Federación, no se considerarán bienes de carácter 

económico, individual ni colectivamente, sino fondo de 
valor histórico y cultural, sujetos únicamente a registro e 

inventario en los libros correspondientes, no puediéndose 
donar; y únicamente, en caso de disolución de la Federació 

aportarse según lo dispuesto en los Estatutos.  
 

 
 
Art. 79.- INGRESOS DE LA FEDERACIÓ. 

 
Los ingresos de la Federació de Moros i Cristians Sant Blai 

d´Altea serán los siguientes:  
 

1.- Las cuotas de los socios/federados, tanto ordinarias 
como extraordinarias. 

 
2.- Las subvenciones procedentes de Organismos 

Públicos. 
 
3.- Los donativos, herencias y legados. 

 
4.- Los ingresos procedentes de su propio Patrimonio y el 

producto de los servicios que puedan implantarse. 
 

5.- Los intereses que produzcan sus fondos. 
 

6.- Cuantos ingresos puedan arbitrarse a través de las 
actividades. 

 
7.- Patrocinios de Entidades privadas.  
 

 
FIESTAS DE MOROS Y CRISTIANOS  

EN HONOR A SAN BLAS DE ALTEA. 
 

Art. 80.- CALENDARIO FESTERO.  
 

La Federació, a partir de la comunicación del calendario 
festero por el Gobierno Municipal, deberá comunicarlo a las 

Asociaciones en la Asamblea General, el calendario festero 
con las fechas concretas del Mig Any y de las fiestas del 
próximo año.   

 
Todos los socios/federados deberán cumplir con las 

obligaciones que establezca el libro de Fiestas comunicado 
por la Federació. A este respecto, el libro de Comité de 

Orden se entiende como una herramienta de obligado 
cumplimiento y acatamiento, formando parte de este 

Reglamento de Régimen Interior.  
 

Todos los actos, obligaciones y disposiciones que se 
establezcan en el libro del Comité de Orden respecto a los 
actos de Mig Any y de fiestas, quedarán a disposición de la 

Junta Directiva para modificarlos o eliminarlos.  
 

La vulneración de cualquier de los puntos anteriores será 
motivo de sanción y se aplicará en referencia al apartado 

referente a las sanciones del presente documento.  
 

ASOCIACIONES CON CARGO FESTERO 
  
Art. 81. OBLIGACIÓN ASOCIACIONES.-  

 

 

 
FESTES MOROS I CRISTIANS  

EN HONOR SANT BLAI D’ALTEA. 
 

Art. 80.- CALENDARI FESTER.  
 

La Federació, a partir de la comunicació del calendari 
fester per el Govern Municipal, deurà de comunicar a les 
Associacions i als càrrecs en la Assemblea General, el 

calendari fester amb les dates concretes del Mig Any i de 
Festes de l’any proper. 

 
Tots els Federats deuran de complir amb les obligacions 

que establisca el llibret de Festes comunicat per la 
Federació. A este respecte, el llibret de Festes s’entén 

com una ferramenta d’obligat compliment i acatament, 
formant part d’aquest Règim Intern. 

 
Tots els actes, obligacions i disposicions que s’ 

establisquen al llibret de Festes respecte als actes de mig 

any i de festes, quedaran a disposició de la Junta 
Directiva per modificar-los o eliminar-los.  

 
La vulneració de qualsevol dels punts anteriors serà 

motiu de sanció i s’aplicarà en referència a l’apartat 
referent a les sancions del present document. 

 
 

 
ASSOCIACIONS AMB CÀRREC. 

  

Art. 81. OBLIGACIÓ ASSOCIACIONS.-  
 

Les Associacions tenen l’obligació d’ostentar el càrrec o 
càrrecs que es corresponga, en funció del torn rotatori 

establert. 
 

Art. 82. ORDRE ASSOCIACIONS.-  
 

L’ordre de les filaes i l’ostentació de càrrecs serà la que 
a continuació es relaciona. Cada Filà anirà pujant un lloc 
en l’ordre establit fins arribar a l’any del regnat, que 

tornaran a incorporar-se al primer lloc. 
 

 
Ordre 2016. 

 

BANDO MORO  BANDO 

CRISTIANO 
CORA D´ALGAR  

(Banderer  Federació) 
1 CEBERS  

(Banderer Federació) 

MITJA LLUNA 2 CRISTIANS DE LA 

MURALLA 

TUAREG (Alferecia) 3 CONTRABANDISTES 

COMPANYIA SARRAÏNS 4 CARTEIA 

MOROS DE BÈRNIA 5 CORSARIS 

MOROS BEREBERS 6 TEMPLARIS (Alferecia) 

GUÀRDIA NEGRA 7 CREUATS D´ALTEA 

MOROS D´ARSEM 8 CRISTIANS D´ALTAIA 

MALVINS (Reinat) 9 CONQUERIDORS 

 10 MASEROS (Regnat)  

 
 



Las Asociaciones tienen la obligación de ostentar el cargo 

o cargos que les corresponda, en función al turno rotatorio 
establecido. 

 
Art. 82. ORDEN ASOCIACIONES.-  

 
El orden de las Asociaciones y la ostentación de cargo 

festero será la que a continuación se relaciona. Cada 
Asociación irá subiendo un lugar en el orden establecido 
hasta llegar al año del reinado, desde el cual volverán a 

incorporarse al primer lugar.  
 

Ordre 2016. 
 

BANDO MORO  BANDO 
CRISTIANO 

CORA D´ALGAR (Abanderado 

Federació) 

1 CEBERS  

(Abanderado Federació) 

MITJA LLUNA 2 CRISTIANS DE LA 
MURALLA 

TUAREG (Alferecia) 3 CONTRABANDISTES 

COMPAÑIA SARRAÏNS 4 CARTEIA 

MOROS DE BÈRNIA 5 CORSARIS 

MOROS BEREBERS 6 TEMPLARIS (Alferecia) 

GUÀRDIA NEGRA 7 CREUATS D´ALTEA 

MOROS D´ARSEM 8 CRISTIANS D´ALTAIA 

MALVINS (Reinado) 9 CONQUERIDORS 

 10 MASEROS (Reinado)  

 

 
La incorporación de una nueva Asociación se colocará 

en el segundo lugar, detrás del Abanderado de la 
Federación. Y aquella que haga cinco años o menos y que 
haya estado de baja en esta Federació se situarán en el 

lugar que ostentaban en el momento que se dieron de baja. 
Por tanto, podría modificarse el orden establecido en este 

artículo si ocurriera este hecho.  
 

La incorporación de una Asociación, después de haberse 
dado de baja de la Federació dos años antes de la 

obligación de cargo, supondrá su entrada en el lugar 
correspondiente en el orden de cargos. 

  

Art. 83. NO PRESENTACIÓN CARGO FESTERO.- 
 

Si por el orden establecido una Asociación no presentara 
todos los cargos festeros correspondientes, será 

sancionada como una falta muy grave y con la separación 
de esta Federació, debiéndose convocar Asamblea General 

Extraordinaria para tratar este asunto. 
 

 
Art. 84. CRITERIO ASOCIACIONES CON CARGO 

FESTERO.-  

 
Las Asociaciones que les corresponde ostentar Cargo 

Festero, seguirán el siguiente criterio:  
 

A.- Abanderado de la Federació: La Asociación que el año 
anterior haya ostentado el reinado. Corresponderá al 

primero, en la lista elaborada anteriormente. 
 

B.- Alferecía: Conforme turno rotario establecido.. 
 
C.- Reinado: Conforme turno rotario establecido.. 

La incorporació d’ una nova fila es col·locarà en el lloc 

segon, darrere de l’abanderat de la Federació. I aquelles 
que faça cinc anys o menys i hagen sigut baixa d’aquesta 

Federació es situaran al lloc que ostentaven abans de 
donar-se de baixa. Per tant, podria modificar-se l’ordre 

establit en aquest Art. si ocorreguera aquest fet. 
 

La incorporació d’una Associació, després d’haver-se 
donat de baixa de la Federació dos anys abans de 
l’obligació de càrrec, suposarà la seua entrada en el lloc 

corresponent en l’ordre de càrrecs. 
  

Art. 83. NO PRESENTACIÓ CÀRREC.- 
 

Si per l’ordre establit una fila no presentara tots els 
Càrrecs corresponents, serà sancionada com una falta 

molt greu i amb la separació d’aquesta Federació, 
devent-se convocar Assemblea General ExtraOrdinària 

per tractar aquest assumpte. 
 
 

Art. 84. CRITERI ASSOCIACIONS AMB 
CÀRREC.-  

 
Les Associacions que els correspon ostentar Càrrec, 

seguiran el següent criteri: 
 

A.- Abanderat de la Federació: l’Associació que l’any 
anterior ha tingut el regnat. Correspondrà al primer, en 

la llista elaborada anteriorment. 
 
B.- Alferecia: Conforme torn rotatori establert. 

 
C.- Regnat: Conforme torn rotatori establert. 

 
  

Art. 85. REQUISITS CÀRRECS FESTERS.-  
 

Les Associacions de càrrec han de designar: 
 

A.- Abanderat/a Federació: un soci/fester major de 14 
anys. 

 

B.- Alferes: un soci/fester infantil amb una edat entre 
6 i 13 anys complits en l’any natural a desenvolupar el 

càrrec, sense cap excepció. 
 

C.-  Regnat: 
C.1.- Abanderat/a: un soci/fester major de 16 anys. 

C.2.- Ambaixador/a: un soci/fester major de 16 anys. 
C.3.- Rei/Reina: un soci/fester major de 18 anys. 

 
Art. 86. COMUNICACIÓ CÀRRECS FESTERS 
 

Les Associacions han de comunicar els seus càrrecs 
per a l’any següent, des de finalitzar festes fins al 30 de 

Novembre del mateix any. 
 

 
Art. 87. FINS RECAPTATORIS ASSOCIACIONS 

AMB CÀRREC.- 
 
Es podrà autoritzar a les Associacions amb Càrrecs a 

realitzar activitats amb fins recaptatoris. Aquestes han 



 

 
Art. 85. REQUISITOS CARGOS FESTEROS.-  

 
Las Asociaciones con Cargo Festero han de designar: 

 
A.- Abanderado/a de la Federació: Socio/fester mayor 

de 14 años.  
 
B.- Alferes: socio/fester infantil una edad entre 6 y 13 

años cumplidos en el año natural a desarrollar en cargo, 
sin ninguna excepción. 

 
C.-  Reinado: 

C.1.- Abanderado/a: Socio/fester mayor de 16 años. 
C.2.- Embajador/a: Socio/fester mayor de 16 años. 

C.3.- Rey/Reina: Socio/fester mayor de 18 años. 
 

 
Art. 86. COMUNICACIÓN DE CARGOS FESTEROS.- 
 

Las Asociaciones han de comunicar sus cargos festeros 
para el siguiente año, en el periodo que va desde finalizar 

las fiestas hasta el 30 de Noviembre de este mismo año. 
 

Art. 87. FINES RECAUDATORIOS DE LAS 
ASOCIAONES CON CARGOS FESTEROS.- 

 
Se podrá autorizar a las Asociaciones con Cargos 

Festeros a realizar actividades con fines recaudatorios. 
Éstas han de ser comunicadas a la Federació, y al 
Organismo correspondiente con antelación suficiente, 

siendo exclusivamente, responsable de este Organismo dar 
o no la autorización. La Federació no será responsable de 

lo que ocurra en estos actos.  
 

Art. 88. ORDEN Y PREFERENCIA DE LAS 
SOLICITUDES CON FINES RECAUDATORIOS. 

 
Las filaes con cargo establecidas a continuación, tendrán 

preferencia en la realización de los actos:  
 
A.- Mig Any: participarán las 4 Asociaciones.  

 
B.- Castell de l´Olla, si se les concede los permisos 

correspondientes, reinados. 
 

C.- Torneo 24 h. futito: Alferes. 
 

D.- Cena de Cargos: participarán las cuatro Asociaciones 
con cargo. 

 
E.- Baile de la Presentación: Alferes. En caso de querer 

se dará paso a los alferes del año siguientes, y en caso de 

que tampoco quieran, pasará a los reinados.  
 

 
El orden establecido en este Art. Podrán ser modificados 

o eliminados por acuerdo de la Junta Directiva.  
 

Se convocará una reunión en el mes de octubre en la 
que se decidirá el reparto de las actividades. En el caso de 
no llegar a acuerdos, se realizará el reparto por sorteo 

delante de estas Asociaciones. Las actividades acordadas 

de ser comunicades a la Federació, i a l’organisme 

corresponent amb antel.lació suficiente, sent 
exclusivament responsable d’aquest organisme donar 

l’autorització o no. La Federació no serà responsable del 
que ocòrrega en aquestos actes.  

 
Art. 88. ORDRE I PREFERÈNCIA SOL.LICITUDS 

FINS RECAPTATORIS.- 
 
Les filaes amb càrrec establertes a continuación, 

tindran preferencia en la realitzación dels actes: 
 

A.- Mig Any: participaran les quatre Associacions. 
 

B.- Castell de l’Olla: si es concedeixen els permisos 
corresponents, Regnats. 

 
C.- Torneig 24 hores futbet: Alferes. 

 
D.- Sopar de Càrrecs: participaran les quatre 

Associacions amb càrrec. 

 
E.- Ball de la Presentació: Els alferes. En cas de no 

voler fer res, es donarà pas als alferes de l’any següent, 
i en cas de que no, els regnats. 

 
L’ordre establert en aquest Art. podran ser modificats 

o eliminats per acord de la Junta Directiva. 
 

 
Es convocarà una reunió al mes d’Octubre on es 

decidirán la repartició de les activitats recaptatòries. En 

el cas de no arribar a acords, es realitzarà per sorteig 
davant d’aquestes Associacions. Les activitats acordades 

fora de la reunió tindran entrada al registre de la 
Federació, convocant-se reunions a fi de distribuir els 

diferents actes. 
 

La preferència en la realització dels actes serà donada 
segons ordre d’entrada de la sol.licitud en el registre de 

la Federació, una vegada dut a terme tots els tràmits 
establerts anteriorment, i sempre amb el vist-i-plau de la 
Federació. 

 
SEGUICIS 

 
Art. 89. CONTRACTACIÓ SEGUICIS.- 

 
Pel que respecta als seguicis de les Entrades de les 

Associacions de Càrrecs, aquestes contractaran 
directament els elements que consideren oportuns, 

tenint obligació de que tot el que eixca a l’Entrada tindrà 
segur de responsabilitat civil per al cas de que 
ocorreguera qualsevol incident. La Federació deurà 

sol.licitar còpia del segur de tots els elements que vajen 
a participar a l’ Entrada. 

 
Tota persona física no Associat i convidada a 

participar en les entrades per les Associacions, deuran 
comunicar-ho a la Federació amb l’antelació suficient i 

abonar la quota del segur. 
 
Art. 90. COMUNICACIÓ SEGUICI A LA 

FEDERACIÓ. 



fuera de la reunión tendrán entrada en el registro de la 

Federació, convocándose reuniones con el fin de distribuir 
los diferentes actos.  

 
La preferencia en la realización de los actos será dada 

según el orden de entrada de la solicitud en el registro de 
la Federació, una vez llevados a cabo todos los trámites 

establecidos anteriormente, y siempre con el beneplácito 
de la Federació. 

 

BOATOS 
 

Art. 89. CONTRATACIÓN DE BOATOS.- 
 

Por lo que respecta a los boatos de las Entradas de las 
Asociaciones con Cargo Festero, éstas contratarán 

directamente los elementos que consideren oportunos, 
teniendo obligación de que todo lo que salga en la Entrada 

tenga seguro de responsabilidad civil por si ocurriera algún 
incidente. La Federació deberá solicitar copia del seguro de 
todos los elementos que vayan a participar en la Entrada.  

 
Toda persona física no Asociada que participe en las 

Entradas,  deberá comunicarlo la Asociación a la 
Federación con antelación suficiente y abonar la cuota del 

seguro. 
 

Art. 90. COMUNICACIÓN DEL BOATO A LA 
FEDERACIÓ. 

 
Las Asociaciones con cargo festero se obligan a 

presentar el boato a la Junta Electa en la fecha que ésta 

determine, así como todos aquellos datos e informaciones 
que la misma Junta requiera. La Federación se obliga a 

tener en secreto el boato en todo momento.  
 

Art. 91. UNIFORMIDAD EN LOS BOATOS Y 
ENTRADAS. 

 
Todos los socios/Federados encargados del seguimiento 

de los boatos, así como los festeros y terceras personas 
que participen en el mismo y en las Entradas, y no vistan 
vestidos representativos de Moros y Cristianos, deberán 

vestir chilaba o vestido oficial. Se obliga a todas las 
Asociaciones a una uniformidad en todas aquellas personas 

que participen en el boato y en general, las Entradas.  
 

Art. 92. ENCARGADOS DEL BOATO.- 
 

Las Asociaciones con Cargo Festero nombrarán un 
encargado del boato. La persona deberá pertenecer a la 

Federació o si es otra persona (alguna empresa que se 
dedique a estos menesteres), se comunicará previamente 
a la Federació, encargándose principalmente: 

 
A.- Del desarrollo del boato. 

 
B.- De la comunicación tanto de los permisos, seguros y 

orden del boato a la Federació en la fecha que ésta 
determine.  

 
C.- Del buen desarrollo del boato, teniendo obligación 

de comunicarse con los vocales encargados de las Entradas 

 

Les Associacions amb càrrec deuran de presentar el 
seguici a la Junta Electa en la data que determine la 

mateixa, així com tots aquelles dades e informacions que 
la mateix Junta requerisca. La Federació s’obliga a tindre 

en secret el seguici en tot moment.  
 

Art. 91. UNIFORMITAT SEGUICI I ENTRADES. 
 
 

Tots els festers encarregats del seguiment del seguici, 
així com festers i terceres persones que participen en el 

mateix i no visquen vestits representatius de Moros i 
Cristians, deuran de vestir gel.laba o vestit de jugar. 

S’obliga a totes les Associacions a una uniformitat en 
totes aquelles persones que participen en el seguici. 

 
 

Art. 92. ENCARREGAT SEGUICI.- 
 
Les Associacions amb càrrec nombraran un 

encarregat del seguici. La persona deurà de ser 
pertanyent de l’Associació o altra persona comunicada 

prèviament a la Federació, i s’encarregarà principalment: 
 

A.- Del desenvolupament del seguici. 
 

B.- De la comunicació tant dels permisos, segurs i 
ordre del seguici a la Federació abans dels set dies de 

començar les Festes. 
 
C.- Del bon desenvolupament del seguici en l’Entrada, 

tenint obligació de comunicar-se amb els vocals 
encarregats de l’Entrada o amb qualsevol membre de la 

Federació davant qualsevol incident que poguera haver.    
 

CÀRRECS FESTERS 
 

Art. 93. ACCEPTACIÓ CÀRREC FESTER.- 
  

L’Acceptació de ser Càrrec comporta l’acceptació del 
que marquen els Estatuts de la Federació, les normes 
d’aquest Reglament Intern, així com quants drets i 

obligacions estableixquen la Junta Electa i/o el Comité 
d’Ordre. 

  
L’Ostentació de qualsevol Càrrec correspon, única i 

exclusivament a un/a fester/a, no podent repartir-se 
entre varies persones. 

 
Art. 94. PROTOCOL ACTIVITATS.- 

 
La Junta Electa facilitarà als Càrrecs un protocol 

activitats festeres en les que han de participar, on 

s’inclouran els actes organitzats per la Federació, i 
aquells que son costum i tradició de les festes patronals 

d’Altea, tenint obligació de participar en tots ells. 
 

La no participació d’algun càrrec en qualsevol 
d’aquestos actes ha de estar suficientment motivat i 

justificat. En cas contrari, será sancionat segons 
l’estipulat en els Estatuts i en el present Reglament. 

  

 



o con cualquier miembro de la Federació frente a cualquier 

incidente que pudiera producirse.  
 

 
CARGOS FESTEROS 

 
Art. 93. ACEPTACIÓN CARGO FESTERO.- 

  
La aceptación del Cargo conlleva la aceptación de lo que 

se marca en los Estatutos de la Federación, las normas de 

este Reglamento Interno, así como cuantos derechos y 
obligaciones establezcan la Junta Electa i/o el Comité de 

Orden.  
 

La ostentación de cualquier cargo festero corresponde, 
única y exclusivamente a un socio/federado, no 

pudiéndose repartir o representar entre varias personas.  
 

Art. 94. PROTOCOLO DE ACTIVIDADES.- 
 
La Junta Electa a los cargos festeros un protocolo de 

actividades festeras en las que se ha de participar, donde 
se incluirán los actos organizados por la Federació, y 

aquellos que son costumbre y tradición de las Fiestas 
Patronales de Altea, teniendo obligación de participar en 

todos ellos. 
 

La no participación de algún cargo festero en cualquiera 
de estos actos ha de estar suficientemente motivada y 

justificada. En caso contrario, será sancionado según lo 
estipulado en los Estatutos y en el presente Reglamento. 

 

Art. 95. CONFLICTO CON LOS CARGOS 
FESTEROS.- 

 
En caso de crearse conflicto, el Cargo o Cargos festeros 

afectados tendrán que presentar su propuesta por registro 
de la Federació para debatir y decidir en la siguiente 

Asamblea General que se celebre.  
 

En caso de no dar tiempo para realizar la 
correspondiente Asamblea, será la Junta Directiva la 
encargada de debatir y decidir lo que corresponda, y si 

tampoco diera tiempo a convocar un Comité de Orden por 
la proximidad de las fiestas, será la Junta Electa en última 

instancia la que decida.  
 

Art. 96. OBLIGACIONES DE LOS CARGOS 
FESTEROS.- 

 
Los cargos festeros ostentarán las siguientes 

obligaciones: 
 
A.- Firmar la aceptación previa. La misma conforma un 

documento en el cual los cargos festeros se obligan y dan 
su consentimiento al acatamiento de todo lo estipulado en 

los Estatutos, en el presente Reglamento, en todas aquellas 
obligaciones expuestas en el libro de fiestas, así como las 

directrices que provengan de cualquier órgano 
representante de la Federació. La participación en las 

Fiestas de Moros y Cristianos de Altea como cargo festero 
es voluntaria, y no puede estar condicionada en cuanto a 
la aceptación de sus obligaciones. 

 

Art. 95. CONFLICTE AMB CÀRRECS.- 

 
 

En cas de crear-se conflicte, el Càrrec o Càrrecs 
afectats tindran que presentar la seva proposta pel 

registre de la Federació per a debatir i decidir a la 
propera Assemblea General que es celebre. 

 
 En cas de no donar temps per a realitzar la 

corresponent Assemblea, serà la Junta Directiva 

l’encarregada de debatir i decidir el que corresponga, i si 
tampoc donara temps a convocar un Comité d’ Ordre per 

la proximitat de les Festes, serà la Junta Electa en última 
instància la que decideixca. 

 
Art. 96. OBLIGACIONS CÀRRECS FESTERS 

 
 

Els càrrecs ostentaran les següents obligacions: 
 
A.- Firmar l’acceptació prèvia. La mateixa conforma 

un document pel qual els càrrecs festers s’obliguen i 
donen el seu consentiment al acatament de tot l’estipulat 

en els Estatuts, en el present Reglament, a totes aquelles 
obligacions exposades en el llibret de festes, així com a 

les directrius que provinguen de qualsevol òrgan 
representant de la Federació. La participació en les 

Festes de Moros i Cristians d’Altea com a càrrec fester és 
voluntària, i no pot estar condicionada en quan a 

l’acceptació de les seues obligacions. 
 
La negació a la firma i a l’otorgament del seu 

consentiment, comportarà la impossibilitat de que aquest 
fester siga reconegut com a Càrrec per la Federació. 

 
B.- Acudir i participar a tots els actes que des de la 

Federació s’ els comunique. 
 

C.- Comportar-se segons les regles del bon 
enteniment, del context i de la bona fe. 

 
D.- Complir amb la normativa que s’ establisca als 

Estatuts, al present Reglament i demés normativa 

aplicable. 
 

 
Art. 97.- UNIÓ D’ASSOCIACIONS 

 
Dos o més Associacions podran unir-se entre elles 

amb el fi de compartir tant béns mobles com inmobles. 
 

En lo que respecta a la banda de música, cada unión 
d’Associacions podrà disposar d’una sola banda per a tots 
els actes programats per la Federació, a excepció del 

desfile pel que cada Associació haurà de tindre amb la 
seua banda pròpia. 

 
L’ordre de eixida en els actes, respecte de vàries 

Associacions unides, es farà de la següent forma: les 
Associacions es juntaran amb anterioritat a l’Associació 

que més prop, en l’ordre de Filaes establert 
anteriorment, estiga del Càrrec. En el cas de que siguen 
Associacions de distint bàndol, anirien en l’ordre del 



Negarse a la firma y al otorgamiento de su 

conocimiento, comportará la imposibilidad de que este 
federado sea reconocido como cargo festero por la 

Federació.  
 

B.- Acudir y participar de todos los actos que desde la 
Federació se les comunique.  

 
C.- Comportarse según las normas del buen 

entendimiento, del contexto y de la buena fe.  

 
D.- Cumplir con la normativa que se establezca en los 

Estatutos, el presente Reglamento y demás normativa 
aplicable. 

 
Art. 97.- UNIÓN DE ASOCIACIONES 

 
Dos o más Asociaciones podrán unirse entre ellas con el 

fin de compartir tanto bienes muebles como inmuebles. 
 
En lo que respecta a la banda de música, cada unión de 

asociaciones podrá disponer de una sola banda para todos 
los actos programados por la Federació, a excepción del 

desfile por el que cada Asociación tendrá que contar con 
su banda de música propia. 

 
El orden de salida en los actos, respecto de varias 

Asociaciones unidas se hará de la siguiente forma: las 
Asociaciones se unirán con anterioridad a la Asociación que 

más cerca, en el orden de Filaes establecido anteriormente, 
esté del Cargo. En el caso de que sean Asociaciones de 
distinto bando, irían en el orden del bando que tenga más 

cercanía con el cargo según lo establecido anteriormente. 
 

 
BANDAS DE MÚSICA 

 
Art. 98. OBLIGACIÓN DE LAS BANDAS DE 

MÚSICA.- 
 

Todas las Asociaciones o Unión de Asociaciones, 
siempre y cuando lo comuniquen previamente, tendrán la 
obligación de disponer de una banda de música en las 

Fiestas. Tendrán la obligación de contratarla para los 
siguientes actos: Entrada de bandas, pregón, dianas, 

Entraetes, embajadas, Entradas; así como aquellos actos 
que el Órgano Competente determine.  

 
Las bandas deberán interpretar en los actos que la 

Federació les comunique, las partituras obligatorias en esos 
actos. Como mínimo, los actos con partituras obligatorias 

son: Procesión de San Blas (Marxa de Processó Sant Blai 
de J.F. Ripoll Martins) i Pregón (Pasodoble Ida y Vuelta de 
F. Pérez)  

 
La Federació, previa comunicación, podrá modificar lo 

establecido en el presente Art. 
 

Todas las Asociaciones, nombrarán un miembro que 
será el encargado de velar por el cumplimiento de las 

bandas en las obligaciones establecidas en los Estatutos y 
en el presente Reglamento. 

 

bàndol que estiga més prop del càrrec segons l’establert 

anteriorment. 
 

BANDES DE MÚSICA 
 

Art. 98. OBLIGACIÓ BANDES.- 
 

 
Totes les Associacions o unions d’Associacions, 

sempre i quan es comunique prèviament, tindran 

l’obligació de disposar d’una banda en les Festes. Tindran 
l’obligació de dur-la en els següents actes: Entrada de 

bandes. Pregó. Dianes. Entraetes. Ambaixades. 
Entrades. Així com a aquells actes que l’Òrgan 

Competent determine. 
 

Les bandes hauran d’interpretar en els actes que la 
Federació els comunique, les partitures obligatòries en 

eixos actes. Com a mínim, els actes amb partitures 
obligatòries són:  Procesó del diumenge: Marxa Procesó 
Sant Blai (Jimmy) i Pregó: Ida y Vuelta. 

 
La Federació, prèvia comunicació, podrà modificar 

l’establit en el present Art.. 
 

Totes les Associacions o unions d’Associacions, 
nombraran un membre que serà l’encarregat de vetlar 

pel compliment de les bandes en les obligacions 
establides en els Estatuts i en el present Règim Intern. 

 
L’encarregat de l’Associació o unions d’Associacions, 

deurà vetlar perquè les bandes duguen una única 

uniformitat a tots els actes obligatoris, segons es 
determine.  

 
El fet de que les bandes no complisquen amb una 

única uniformitat o mesclen diferents, podrà donar lloc, 
si així ho decideix la Junta Directiva, a una sanció lleu. 

 
La Federació recomana a les Associacions a incorporar 

als contrats que firmen amb les bandes, una condició per 
la qual s’ establisca que el pagament pel servici de les 
bandes contractades, podrà quedar minorada per les 

sancions que la Federació acorde davant qualsevol 
incompliment de les bandes.  

 
Davant les indicacions dels membres del Comité 

d’Ordre o vocals designats a l’acte, la banda deurà obeïr 
aquestes. 

 
 

PÓLVORA 
 
Art. 99 .- PÓLVORA 

 
La Federació s’obliga a entregar amb suficient temps 

d’antelació a totes les Associacions el dossier amb 
l’informació necessària per a disparar, la qual contindrà 

les obligacions dels tiradors, així com la normativa 
vigent. 

 
Els festers que vulguen disparar tindran que firmar un 

document on declaren ser coneixedors de les seues 



El encargado de la Asociación, deberá velar para que las 

bandas de música vistan una única uniformidad a todos los 
actos obligatorios, según se determine.  

 
El hecho de que las bandas no cumplan con una única 

uniformidad o mezclen diferentes, podrá dar lugar, si así lo 
decide la Junta Directiva, a una sanción. 

 
La Federació propone a las Asociaciones a incorporar en 

los contratos que firmen con las bandas de música, una 

condición por la cual se establezca que el pago del servicio 
de las bandas contratadas, podrá quedar minado por las 

sanciones que la Federació acuerde frente a cualquier 
incumplimiento de las bandas de música.  

 
Frente a las indicaciones de los miembros del Comité de 

Orden o vocales designados al acto, la banda de música 
deberá obedecer a éstas.  

 
 

PÓLVORA 

 
Art. 99 .- PÓLVORA 

 
La Federació se obliga a entregar  con tiempo suficiente 

a las Asociaciones el dossier con la información necesaria 
para disparar, el cual contendrá las obligaciones de los 

tiradores, así como la normativa vigente. 
 

 
Los festeros que quieran disparar tendrán que firmar un 

documento donde declaren ser conocedores de sus 

obligaciones, así como de la legalidad vigente, y respecto 
de la cual se obligan a cumplir. 

 
Cualquier daño que pueda causarse por negligencia en 

el uso de la pólvora o de cualquier elemento anejo, será 
responsabilidad exclusiva del festero, eximiendo a la 

Federació de cualquier responsabilidad sobre la misma. En 
cualquier caso, la Federació está obligada a asegurar a 

todo los federados que se dispone a participar en los actos 
de pólvora.  

 

Los documentos que aporte la Federació a todas las 
Asociaciones referente a la pólvora serán de obligado 

cumplimiento, y no será causa de excepción el 
desconocimiento de la normativa vigente. 

 
Los festeros se obligan en todos los actos en los que 

participen con pólvora, a acatar todas las normas que se 
establezcan por la Federació con intención de evitar 

riesgos, y a obedecer las instrucciones provenientes de la 
Junta Electa, del Comité de Orden, así como de los 
encargados de la empresa de la pólvora.  

 
La reglamentación de la pólvora se ajustará por la 

normativa vigente aprobada por el Ministerio. 
 

RÉGIMEN DISCIPLINARIO 
 

Art. 100.- TÉRMINOS GENERALES 
 

obligacions, així com de la legalitat vigent, i respecte de 

la qual s’obliguen al seu compliment. 
 

Qualsevol dany que puga causar-se per negligència 
en l’utilització de la pólvora o de qualsevol element 

conex, serà responsabilitat exclusiva del fester, eximint-
se a la Federació de qualsevol responsabilitat sobre la 

mateixa. En qualsevol cas, la Federació està obligada a 
assegurar a tot fester que es dispose a participar en els 
actes de la pólvora. 

 
Els documents que aporte la Federació a totes les 

Associacions referent a la pólvora seran d’obligat 
compliment, i no serà causa d’exenció el desconeixement 

de la normativa vigent. 
 

El festers s’obliguen en tots els actes en els que 
participen amb pólvora, a acatar totes les normes que 

s’establisquen per la Federació amb intenció d’evitar 
riscos, i a obeïr les instruccions provenients de la Junta 
Electa, del Comité d’Ordre així com dels encarregats de 

l’empresa de la pólvora. 
 

La reglamentació de la pólvora s’ajustarà per la 
normativa vigent aprovada pel Ministeri. 

 
RÈGIM DISCIPLINARI 

 
Art. 100.- TERMES GENERALS 

 
Els festers i les Associacions deuran complir fidelment 

les obligacions establertes en els Estatuts i en el present 

Reglament de Regim Intern.  
 

Cadascuna de les Associacions respondrà front les 
sancions que es pogueren imposar i de terceres persones 

que depenguen contractual o directament d’elles. 
 

Els festers respondran personalment de les sancions 
que se’ls puga imposar. 

 
Qualsevol incompliment dels mateixos es considerarà 

com a falta, que es clasificaran com a lleus, greus i molt 

greus. 
 

En atenció a la imposició de la sanció tant a la Filà 
com al Fester, es deurà tindre en cómpter per a la seua 

valoració, el dany o perjudici causat, el valor del bé 
danyat i/o el benefici reportat per a l’infractor. 

 
Art. 101.- POTESTAT SANCIONADORA.  

 
La potestat sancionadora recau sobre la Junta 

Directiva, a excepció de matèries atribuïdes a l’Assemblea 

General pels Estatuts. 
 

La Junta Directiva serà l’encarregada de graduar la 
sanció, tenint en cómpter en cada cas el grau d’implicació, 

voluntarietat, gravetat i reincidència de l’infractor. 
 

Art. 102. SANCIÓ A IMPOSAR.- 
 



Los festeros y Asociaciones deberán cumplir fielmente 

las obligaciones establecidas en los Estatutos y en el 
presente Reglamento de Régimen Interno. 

 
Cada una de las Asociaciones responderá frente a las 

sanciones que se le puedan imponer y de terceras personas 
que dependan contractual o directamente de ellas.  

 
Los festeros responderán personalmente de las 

sanciones que se les pueda imponer. 

 
Cualquier incumplimiento de los mismos se considerará 

como falta, que se clasificarán como leves, graves y muy 
graves.   

 
En atención a la imposición de la sanción tanto a la Fila 

como al Festero, se deberá tener en cuenta para su 
valoración, el daño o perjuicio causado, el valor del bien 

dañado y/o el beneficio reportado para el infractor. 
 
 

Art. 101.- POTESTAD SANCIONADORA.  
 

La potestad sancionadora recae sobre la Directiva, salvo 
materias atribuidas a la Asamblea General por los Estatutos. 

 
La Junta Directiva será la encargada de graduar la 

sanción, teniendo en cuenta en cada caso el grado de 
implicación, voluntariedad, gravedad y reincidencia del 

infractor. 
 
Art. 102. SANCIÓN A IMPONER.- 

 
Para imponer cualquier sanción se podrá ser sanción 

económica, sanción restrictiva i/o  de obligatoriedad.  
 

Las sanciones previstas en el presente Reglamento de 
Régimen Interno podrán imponerse acumulativamente.  

 
Art. 103.- PRUEBAS 

 
Para llevar a término la sanción a la Asociación o 

federado, se deberá tener un mínimo de prueba. Este 

mínimo de prueba quedará a la disposición e interpretación 
de la Junta Directiva en cuanto a establecer la veracidad 

sobre los hechos, y tanto la Asociación como el festero 
sancionado tendrán la carga de la prueba para desvirtuar 

los hechos que se le imputen.  
 

 
Art. 104.- SANCIONES RESTRICTIVAS O DE 

OBLIGATORIEDAD 
 
Les sanciones personales podrán traducirse en todo tipo 

de prohibiciones, obligaciones o privaciones, que puedan 
imponerse junto a la sanción económica, a los federados 

i/o Asociaciones.   
 

Art. 105.- SANCIONES ECONÓMICAS. 
 

Las sanciones económicas se corresponderán con las 
siguientes cantidades: 

 

A.- Faltas leves: Entre 50 y 100 Euros. 

Per a la imposició de qualsevol de les sancions es 

podrà imposar tant una sanció econòmica com una 
sanció restrictiva o d’obligatorietat. 

 
Les sancions previstes en el present reglament de 

Règim Intern podran imposar-se acumulativament. 
 

Art. 103.- PROVA 
 
Per a dur a terme la sanció a l’Associació o fester, es 

deurà de tindre un mínim de prova. Aquest mínim de 
prova quedarà a la disposició e interpretació de la Junta 

Directiva en quan a establir la veracitat sobre els fets, i 
tant l’Associació com el fester sancionat tindran la carga 

de la prova per a desvirtuar els fets que se’ls imputen. 
 

Art. 104.- SANCIONS RESTRICTIVES O 
D’OBLIGATORIETAT 

 
Les sancions personals podran traduïrse en tot tipus 

de prohibicions, obligacions o privacions, que podran 

imposar-se junt amb la sanció económica, als festers o 
Associacions. 

 
Art. 105.- SANCIONS ECONÒMIQUES. 

 
Les sancions econòmiques es correspondran amb les 

següents quantitats: 
A.- Faltes lleus: Entre 50 i 100 Euros. 

B.- Faltes greus: Entre 101 i 300 Euros. 
C.- Faltes molt greus: Entre 301 i 3.000 Euros.  
 

 
Art. 106.- FALTES LLEUS 

 
1.- L´incompliments de les obligacions que des de la 

Federació es marquen a cada Associació, associat, 
Esquadra o Companyia.  

 
2.- Atentar i/o faltar contra la ètica, moral i les bones 

costums en prejudici del nom de la Federació de Moros i 
Cristians Sant Blai d’Altea, així com de la mateixa 
Associació a la que representa. 

 
3.- No anar-hi correctament vestit amb la gel.laba o 

vestit oficial als actes programats per a festes o mig any, 
així com a qualsevol que la Federació així ho sol.licite.  

 
4.- Fer cas omís les Associacions, en les indicacions 

donades pels membres del Comité d’Ordre o per altres 
membres que disposen d’autoritat en els actes oficials. 

 
5.- No presentar-se al llocs on arranquen els actes en 

temps i hora. 

 
6.- Situacions anàlogues als punts anteriors. 

 
Tot el que no vinga disposat en els següents articles 

com a faltes greus o molt greus, serà considerat com a 
faltes lleus. 

 
Art. 107.- FALTES GREUS 
 



B.- Faltas graves: Entre 101 y 300 Euros. 

C.- Faltas muy graves: Entre 301 y 3.000 Euros.  
 

 
Art. 106.- FALTAS LEVES 

 
1.- El incumplimiento de las obligaciones que desde la 

Federación se marquen a cada Asociación, asociado, 
escuadra o Compañía.  
 

2.- Atentar i/o faltar contra la ética, moral y las buenas 
costumbres en perjuicio del nombre de la Federació de 

Moros i Cristians Sant Blai d’Altea, así como de la misma 
Asociación a la que representa. 

 
3.- No ir correctamente vestido con la chilaba o vestido 

oficial a los actos programados para fiestas o Mig Any, así 
como a cualquier que la Federació así lo solicite. 

 
4.-  Hacer caso omiso las Asociaciones, en las 

indicaciones dadas por los miembros del Comité de Orden 

o por otros miembros que disponga de autoridad en los 
actos oficiales. 

 
5.- No presentarse a los lugares donde arranquen los 

actos en tiempo y hora. 
 

6.- Situaciones análogas a los puntos anteriores. 
 

Todo lo que no venga dispuesto en los siguientes 
artículos como faltas graves o muy graves, se considerarán 
como faltas leves.  

 
Art. 107.- FALTAS GRAVES 

 
1.- La acumulación de dos o más faltas leves en el 

periodo de un año. 
 

2.- Hacer caso omiso las Asociaciones, en las 
indicaciones dadas por los miembros del Comité de Orden 

o por otros miembros que disponga de autoridad en los 
actos oficiales de manera reiterada. 

 

3.- La no asistencia de vocal, vocal de Comité de Orden, 
Presidente o encargado de banda de les distintas 

Asociaciones los actos que se les haya convocado, así como 
la no asistencia a las reuniones convocadas de una manera 

reiterada. 
 

4.- Perder o hacer cualquier maldad a los símbolos o 
elementos propios de las Asociaciones, a las de la misma 

Federació o a cualquier bien mueble o inmueble público o 
privado, con independencia de las acciones judiciales que 
se pudieran iniciar por el perjudicado. 

 
5.- La no asistencia del número mínimo establecido de 

festeros de una misma asociación, a cualquiera de los actos 
a los que se les haya convocado.  

 
6.- Uso negligente de la Sede Social o de les emblemas 

de la Federació, así como de los emblemas, vestimenta o 
condición de Asociado. 

 

1.- L´acumulació de dos o més faltes lleus en el 

periode d’un any. 
 

2.- Fer cas omís les Associacions, en les indicacions 
donades pels membres del Comité d’Ordre o per altres 

membres que disposen d’autoritat en els actes oficials de 
manera reiterada. 

 
3.- La no assistència de vocal, vocal de Comitè 

d´Ordre, President o encarregat de banda de les 

distintes Associacions als actes que se´ls haja convocat, 
així com la no assistència a les reunions convocades 

d’una manera reiterada. 
 

4.- Perdre o fer qualsevol malifeta als símbols o 
elements propis de les Associacions, a les de la mateixa 

Federació o a qualsevol bé moble o immoble públic o 
privat, amb independència de les accions judicials que es 

pogueren iniciar pel perjudicat. 
 
5.- La no assistència del nombre mínim establert de 

festers d’una mateixa Associació, a qualsevol dels actes 
als que se´ls haja convocat. 

 
6.- Us negligent de la Seu Social o de les emblemes 

de la Federació, així com dels emblemes, vestimenta o 
condició d’Associat. 

 
7.- Usar fora del període festiu emblemes de les 

Associacions o la Federació sense tenir autorització 
escrita de la Federació. 
 

8.- La falta de respecte entre les Associacions que 
formen part d´aquesta Federació, a les esquadres o 

associats, membres del Comitè d’ordre, Junta Electa… 
 

9.- L’incompliment de qualsevol acte, per part dels 
Càrrecs Festers, tant si és organitzat per la Federació o 

s’acudix determinat per la Federació com d’obligat 
compliment. 

 
10.- L’incompliment de les sancions imposades per la 

comissió d´una o més faltes lleus. 

 
11.- L’incompliment per part dels Associats 

encarregats de qualsevol acte en els horaris o la seva 
presència.  

 
12.- Situacions anàlogues als punts anteriors. 

 
 

Art. 108.- FALTES MOLT GREUS 
 
1.- L´acumulació de dos faltes greus. 

 
2.- Causar malifetes, provocar o fer us de la violència 

en els actes en els que participe l´Associació o la 
Federació a la que pertany el soci. 

 
3.- Insultar o menysprear al President o qualsevol 

membre de la Junta Directiva. 
 
4.- Incomplir les sancions impostes per la comissió 

d´una o més faltes greus. 



7.- Usar fuera del periodo festivo emblemas de las 

Asociaciones o la Federació sin tener autorización escrita 
de la Federació. 

 
8.- La falta de respecte entre les Asociaciones que 

formen parte de esta Federació, a les escuadras o 
asociados, miembros del Comité de Orden, Junta Electa… 

 
9.- El incumplimiento de cualquier acto, por parte de los 

Cargos Festeros, tanto si es organizado por la Federació o 

si se acude determinado por la Federació como de obligado 
cumplimiento. 

  
10.- El incumplimiento de les sanciones impuestas por 

la comisión de una o más faltas leves. 
 

11.- El incumplimiento por parte de los Asociados 
encargados de cualquier acto en los horarios o la su 

presencia.  
 
12.- Situaciones análogas a los puntos anteriores. 

 
 

Art. 108.- FALTAS MUY GRAVES 
 

1.- La acumulación de dos faltas graves. 
 

2.- Causar maldades, provocar o hacer uso de la 
violencia en los actos en los que participe l´Asociación o la 

Federació a la que pertenece el socio/federado. 
 
3.- Insultar o menospreciar al Presidente o cualquier 

miembro de la Junta Directiva. 
 

4.- Incumplir las sanciones impuestas por la comisión de 
una o más faltas graves. 

 
5.- La no asistencia a cualquier acto por parte de les 

Asociaciones, a cualquier de los actos a los que se les haya 
convocado. 

 
6.- La apropiación de los Fondos i/o Patrimonio de la 

Asociación o la Federació, el uso indebido de los mismos, 

sancionándose estas faltas atendiendo a, daños causados 
o repercusión social con las siguientes medidas: 

 
7.- Las sanciones previstas en este Reglamento Interno 

podrán imponerse acumulativamente. 
 

8.- Disparar el arcabuz fuera de la zona y de los actos 
organizados, así como fumar durante el trayecto y no 

guardar las medidas de seguridad, disparar de forma 
inconsciente, dentro del castillo o dejar disparar a cualquier 
persona menor de edad. Dejar el arcabuz, cantimplora o 

pistones detonantes a una persona no festera o acreditada. 
No vaciar la cantimplora de pólvora en los depósitos 

habilitados, y no devolver los trabucos y cantimploras al 
propietario dentro de los términos y fechas aportados por 

la Junta de Gobierno.  
 

9.- No presentarse al acto del desfile en tiempo y hora.  
 
10.- Situaciones análogas. 

 

 

5.- La no assistência a qualsevol acte per part de les 
Associacions, a qualsevol dels actes als que se’ls haja 

convocat. 
 

6.- L´apropiació dels fons i/o patrimoni de 
l´Associació o la Federació, l´us indegut dels mateixos, 

sancionant-se aquestes faltes atenent a la gravetat, 
danys causats o repercussió social am les següents 
mides: 

 
7.- Les sanciones previstes en aquest Reglament 

Intern podran imposar-se acumulativament. 
 

8.- Disparar l’arcabús fora de la zona i dels actes 
organitzats per a tal, així com fumar durant el trajecte i 

no guardar les mesures de seguretat, disparar de forma 
inconscient, dins del castell, o deixar disparar a qualsevol 

persona menor d’edat. Deixar el trabuc, cantimplora o 
pistons abandonats, així com deixar que dispare una 
persona no festera o acreditada. No buidar la 

cantimplora de pólvora en els depòsits habilitats per a 
tal, i no tornar els trabucs i cantimplores al seu propietari 

dins dels termes i dades aportats per la Junta de Govern. 
 

9.- No presentar-se a l’acte de l’Entrada en temps i 
hora. 

 
10.- Situacions anàlogues. 

 
 

Art. 109 .- SANCIÓ FALTES MOLT GREUS. 

 
Les faltes molt greus podran sancionar-se amb: 

 
1.- Amonestació que deurà constar en acta i ser 

llegida públicament  
 

2.- Apartar al soci o esquadra de les Entrades  
 

3.- Suspensió dels drets que per la seva categoria 
corresponguin als socis sancionats per un període de 2 a 
5 anys, en funció de la gravetat dels mateixos 

 
4.- Declaració de persona “non grata”, als efectes 

d’aquest Reglament Intern  
 

5.- Separació de la Federació  
 

6.- No poder formar part de la Junta Directiva de la 
Federació durant el temps que es determine. 

 
7.- No tenir ni veu ni vot en les Assemblees Ordinàries 

ni Extraordinàries en un període de 2 a 5 anys. 

 
8.- Assistir obligatòriament als actes que la Junta 

Directiva designe, així com fer-se càrrec dels actes que 
així ho cregue oportú. 

 
9.- En el suposat que la falta comesa porte en si la 

perduda patrimonial de l´Associació, aquesta podrà 
portar accions civils contra el causant perquè les 
reemborse. 

 



 

Art.  109.- SANCIÓN FALTAS MUY GRAVES  
 

Las faltas muy graves podrán sancionarse con: 
 

1.- Amonestación que deberá constar en acta y ser leída 
públicamente  

 
2.- Apartar al socio/festero o escuadra de les Entradas  
 

3.- Suspensión de los derechos que por la su categoría 
correspondan a los socios/federados sancionados por un 

periodo de 2 a 5 años, en función de la gravedad de los 
mismos 

 
4.- Declaración de persona “non grata”, a los efectos de 

este Reglamento Interno  
 

5.- Separación de la Federació  
 
6.- No poder formar parte de la Junta Directiva de la 

Federació durante el tiempo que se determine. 
 

7.- No tener ni voz ni voto en las Asambleas Ordinarias 
ni Extraordinarias en un periodo de 2 a 5 años. 

 
8.- Asistir obligatoriamente a los actos que la Junta 

Directiva designe, así como hacerse cargo de los actos que 
así se crea oportuno. 

 
9.- En el supuesto que la falta realizada lleve en si 

pérdida patrimonial de la Asociación i/o Federació, éstas 

podrán llevar acciones civiles contra el/los causante/s para 
que los reembolse. 

 
10.- En el caso de los cargos festeros, se podrá quitar el 

título que ostente en ese mismo instante o que haya 
ostentado.  

 
11.- En el caso de que al cargo festero se le quite el 

título y todavía no haya llegado a fiestas, este cargo podrá 
ser representador por cualquier otro miembro de la 
Asociación que ostentaba el cargo, que con tiempo y forma 

cumpla con los requisitos y sea avalado por la totalidad de 
los miembros de la Asociación a la que pertenece, estando 

al corriente del abono de la cuota de la Federación y de la 
misma Asociación. 

 
Art. 110.- PRESCRIPCIÓN FALTAS. 

 
Las faltas establecidas tendrán un periodo de 

prescripción de seis meses desde el conocimiento del acto 
o de su autoría.  

 

 
Art. 111.- PROCEDIMENTO SANCIONADOR. 

 
Corresponde en primer término en la reunión de 

incidencias la información de todas las posibles 
infracciones. Posteriormente corresponderá a la Junta 

Electa la iniciación y tramitación de los expedientes 
disciplinarios y sancionadores previos a la imposición de las 
sanciones. El incio de estos expedientes se elevará a la 

Junta Directiva la cual será la encargada, una vez dispuesta 

10.- En el cas dels càrrecs festers, es podrà llevar el 

títol que ostente en aqueix moment o que haja ostentat.  
 

11.- En el cas de que al càrrec fester se li lleve el títol 
i encara no  haja arribat a festes, aquest càrrec podrà 

ser desenvolupat per qualsevol membre de l’Associació 
que ostentava el càrrec, que amb temps i forma 

compleix-ca els requisits i siga avalat per la totalitat de 
membres de la seva Associació, estant al corrent de 
l’abonament de la quota de la Federació i de la mateixa 

Associació. 
 

 
Art. 1110.- PRESCRIPCIÓ FALTES. 

 
Les faltes establides tindran un termini de prescripció 

de sis mesos des de el coneixement de l’acte o de la seua 
autoria. 

 
 
Art. 111.- PROCEDIMENT SANCIONADOR. 

 
Correspon en primer terme en la Reunió d’incidències 

la informació de totes les posibles infraccions. 
Posteriorment correspondrà a la Junta Electa la iniciació 

i tramitació dels expedients disciplinaris i sancionadors 
previs a la imposició de les sancions. L’ inici d’aquestos 

expedients s’elevarà a la Junta Directiva la qual serà  
l’encarregada, una volta disposada de les proves i 

otorgada audiencia al festero o Associació sancionat, de 
la impossició de la sanció. 

 

Una volta comunicada en la reunió d’incidències totes 
les possibles infraccions, es procedirà a donar audiència 

al fester o Associació sancionat en el plaç de 15 dies. El 
fester o Associació tindrà el plaç d’altres 15 dies des de 

l’enviament de tota la documentació per a contestar a la 
possible infracció. En el cas de que no conteste 

s’entendrà que acepta la infracció, i es procedirà a la 
imposició de la sanció. En el cas de que el fester o 

Associació recurrisca la possible infracció, serà la Junta 
Directiva qui jutjarà els motius. La decisió de la Junta 
Directiva pot correspondre: a eximir de responsabilitat, 

si atén al recurs efectuat; o procedir a la interposició de 
la sanció, si no atén al recurs. 

 
Una volta exposta la sanció per la Junta Directiva, la 

Junta Electa serà la encarregada de tramitar la sanció 
tant al fester com a l’Asociació. En este cas, els 

sancionats tindran el plaç de 15 dies per a interposar 
recurs. 

 
Les sancions es comunicaran en la següent Assemblea 

General Ordinària, poguent aquestos sol.licitar reunió 

amb la Junta Directiva per a exposar la seua reclamació. 
 

De forma excepcional, sense que siga necessària la 
tramitació d’expedient disciplinari, els encarregats del 

Comitè d’ordre de les Entrades podran i deuran retirar 
als socis o esquadres de les dues Entrades que vagen 

beguts, no vagen vestits com cal, porten elements aliens, 
així  com els que s’enfronten, insulten o menyspreen a 
qualsevol soci o espectador. 

 



de las pruebas y otorgado audiencia al festero o Asociación 

sancionado, de la imposición de la sanción. 
 

Una vez comunicada en la reunión de incidencias todas 
las posibles infracciones, se procederá a dar audiencia al 

festero o Asociación sancionado en el plazo de 15 días. El 
festero o Asociación tendrá el plazo de otros 15 días desde 

el envío de toda la documentación para contestar a la 
posible infracción. En el caso de que no conteste se 
entenderá que acepta la infracción, y se procederá a la 

imposición de la correspondiente sanción. En el caso de 
que el festero o Asociación recurra la posible infracción, 

será la Junta Directiva quien juzgará los motivos. La 
decisión de la Junta Directiva puede corresponder: a eximir 

de responsabilidad, si atiende al recurso efectuado; o 
proceder a la interposición de la sanción, si no atiende al 

recurso. 
 

Una vez expuesta la sanción por la Junta Directiva, la 
Junta Electa será la encargada de tramitar la sanción tanto 
al festero como a la Asociación. En este caso, los 

sancionados tendrán el plazo de 15 días para interponer 
recurso.  

 
Las sanciones se comunicarán en la siguiente Asamblea 

General Ordinaria, pudiendo éstos solicitar reunión con la 
Junta Electa y el Comité que ésta designe para exponer su 

reclamación.  
 

De forma excepcional, sin que sea necesaria la 
tramitación de expediente disciplinario, los encargados de 
Comité de Orden de las Entradas podrán y deberán retirar 

a los socios/festeros o escuadras de las dos Entradas que 
vayan bebidos, no vayan vestidos como se debe, lleven 

elementos extraños, así como lo que se enfrenten, insulten 
o menosprecien a cualquier socio/festero i/o espectador. 

 
La resolución de estos expedientes sancionadores 

corresponderá a la Junta Directiva, salvando que la sanción 
sea la separación de la Asociación de la Federació, que en 

este caso será la misma Asamblea la que lo decidirá. 
 

Si posteriormente, la Asociación o el festero sancionado 

iniciarán un segundo recurso, en este caso la Junta Electa 
en el periodo de 15 días, convocará Junta Directiva que 

resolverá en definitiva, y donde serán escuchado el festero 
sancionado, o el representante en su caso.  

 
La Junta Electa incluirá la sustentación y resolución de 

los mismos en el orden del día de la primera Asamblea 
General Ordinaria que se convoque.  

 
No se procederá a ejecutar la sanción impuesta hasta 

que no haya pasado el plazo por interponer recurso, y en 

caso de existir recurso hasta que no haya resuelto la 
Asamblea General. 

 
 

 
DISPOSICIÓN FINAL 

 
Art. 112.- ESTATUTOS: REFORMA Y APROBACIÓN 
 

La resolució d’aquestos expedientes sancionadors 

correspondran a la Junta Directiva, salvant que la sanció 
siga la de separació de l’associació de la Federació, que 

en aquest cas serà la mateixa Assemblea la que ho 
decidirà.  

 
Si posteriorment, l’Associació o el Federat sancionat 

iniciaren un segon recurs, en aquest cas la Junta Electa 
en el termini de 15 dies, convocarà Junta Directiva que 
resoldrà en definitiva, i on serà el Fester sancionat, o el 

representant en el seu cas. 
 

La Junta Electa inclourà la sustentació i resolució dels 
mateixos en l’ordre del dia de la primera Assemblea 

General Ordinària que es convoque.  
 

No es procedirà a executar la sanció imposada fins 
que no haja passat el plaç per interposar recurs, i en cas 

d’existir recurs fins que no haja resolt l’Assemblea 
General. 

 

 
DISPOSICIÓ FINAL 

 
Art. 112.- ESTATUTS: REFORMA I APROVACIÓ 

 
Per a la aprovació o reforma dels Estatuts serà 

necessari l’acord de l’Assemblea General ExtraOrdinària, 
devent haver expressat tal propòsit en la pròpia 

convocatòria. L’acord deurà pren-se per majoria de dos 
terços dels compromissaris presents o assistents. L’acord 
de la reforma seguirà els tràmits previstos en la Llei.  

 
Art. 113.- REFORMA RÈGIM INTERN 

 
L’aprovació o reforma del Reglament de Règim Intern 

dependrà de l’Assemblea General. En les reunions 
d’aquesta es podran modificar o incorporar nous 

preceptes, normes o Art.s sempre amb l’acord de la 
majoria de dos terços dels compromissaris presents o 

assistents. 
 
Art. 114.- INTERPRETACIÓ, 

DESENVOLUPAMENT I APLICACIÓN DEL 
REGLAMENT. 

 
La interpretació, el desenvolupament i l’aplicació del 

Reglament de Règim Intern correspon a la Junta de 
Govern, que dispondrà lo procedent, així com en els 

casos no previstos amb caràcter obligatori fins la 
immediata reunió de l’Assemblea, a la que donarà conter 

i la que resoldrà en definitiva.  
 
 

Art. 115.- DISSOLUCIÓ I LIQUIDACIÓ DE LA 
FEDERACIÓ DE MOROS I CRISTIANS SANT BLAI 

D’ALTEA 
 

La Federació podrà ser dissolta: 

A.- Si així ho acorda l’Assemblea General, convocada 

expressament per a aquest fi i amb el vot favorable dels 
dos terços dels compromissaris presents. 



Para la aprobación o reforma de los Estatutos será 

necesario el acuerdo de la Asamblea General 
extraordinaria, debiendo haber expresado tal propósito en 

la propia convocatoria. El acuerdo deberá tómase por 
mayoría de dos tercios de los compromisarios presentes o 

asistentes. El acuerdo de la reforma seguirá los trámites 
previstos en la Ley. 

 
Art. 113.- REFORMA RÉGIMEN INTERNO 
 

La aprobación o reforma del Reglamento de Régimen 
Interno dependerá de la Asamblea General. En las 

reuniones de esta se podrán modificar o incorporar nuevos 
preceptos, normas o Artículos siempre con el acuerdo de la 

mayoría de dos tercios de los compromisarios presentes o 
asistentes.  

 
Art. 114 .- INTERPRETACIÓN, DESARROLLO Y 

APLICACIÓN DEL REGLAMENTO. 
 
La interpretación, el desarrollo y la aplicación del 

Reglamento de Régimen Interno corresponde a la Junta 
Directiva, que dispondrá lo procedente, así como en los 

casos no previstos con carácter obligatorio hasta la 
inmediata reunión de la Asamblea, a la que dará cuenta y 

la que resolverá en definitiva. 
 

Art. 115.- DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN DE LA 
FEDERACIÓ DE MOROS I CRISTIANS SANT BLAI 

D’ALTEA 
 

La Federació podrá disolverse: 

A.- Si así lo acuerda la Asamblea General, convocada 
expresamente para este fin y con el voto favorable de dos 

tercios de los compromisarios presentes. 

B.- Por las causas determinadas en el artículo 39 del 

Código Civil. 

C.- Por sentencia judicial firme. 

D.- Por la baja de todos los miembros asociados. 

E.- Por lo establecido en el artículo de la Ley de 

Asociaciones de la Comunidad Valenciana 14/2008, de 18 
de noviembre. 

 

La disolución de la Federació abre el periodo de 
liquidación, hasta el  final de la cual, la Entidad conservará 

su entidad jurídica. 

Los miembros del Órgano de Representación en el 

momento de la disolución se convierten en liquidadores, 
salvando que la Asamblea General designe a otros, o bien 

lo que el Juez, en su caso, acuerde en su resolución 
judicial.   

Corresponde a los liquidadores: 

A.- Velar por la integridad del Patrimonio de la Federació 
y llegar las cuentas. 

B.- Per les causes determinades en l’article 39 del Codi 

Civil. 
C.- Per sentència judicial ferma. 

D.- Per la baixa de tots els membres associats. 
E.-Pel que està establert a l’article 50 de la Llei 

d’Associacions de la Comunitat Valenciana 14/2008, de 
18 de Novembre. 

La dissolució de la Federació obri el període de liquidació, 
fins al final del qual l’entitat conservarà la seva entitat 
jurídica. 

Els membres de l´Òrgan de Representació en el moment 
de la dissolució es converteixen en liquidadors, salvant 

que l´Assemblea General designi a altres, o bé els que el 
jutge, en el seu cas, acordi en la seva  resolució judicial.  

Correspon als liquidadors: 

A.- Vetllar  per la integritat del patrimoni de la Federació 

i portar els conters. 

B.- Tancar les operacions pendents i fer les que siguin 

precises per la liquidació. 

C.- Cobrar els crèdits de la Federació. 

D.- Liquidar el patrimoni i pagar als creditors. 

E.- Aplicar els bens sobrants de la Federació als fins 
previstos per els Estatus, a excepció de les aportacions 

condicionals. 

F.- Sol·licitar la cancel·lació de les anotacions en el 

Registre corresponent. 

En cas d'insolvència de la Federació, l´Òrgan de 

Representació o, si és el cas, els liquidadors tenen que 
promoure immediatament l'oportú procediment 

concursal davant el jutge competent. 

El romanent net que resulti de la liquidació es destinarà, 
en quan a la part líquida, a l’Associació Espanyola de la 

lluita contra el càncer, i en quan a la part ilíquida, per 
una banda, els elements religiosos i litúrgics a la 

Parròquia  de la Mare de Déu del Consol d’Altea; i per 
altra banda, a la Societat Filharmònica Alteanense en la 

resta d’elements. 

Els membres associats no responen personalment dels 

deutes de la Federació. 

Els membres o titulars dels Òrgans de Govern i 

Representació, i les demés persones que obren en nom 
i representació de la Federació, respondran davant 
d´aquesta, dels seus associats i/o tercers per els danys 

causats i els deutes per actes dolosos, de culpa o 
negligència.  

DISPOSICIÓ ADICIONAL I 

Per a la interpretació del present Reglament es tindrà 

amb còmpter, preferentment, l’establert a la versió 
valenciana. 



B.- Cerrar las operaciones pendientes y hacer las que sean 

necesarias para la liquidación. 

C.- Cobrar los créditos de la Federació. 

D.- Liquidar el Patrimonio y pagar a los acreedores. 

E.- Aplicar los bienes sobrantes de la Federació a los fines  

previstos por los Estatutos, a excepción de las 
aportaciones condicionales. 

F.- Solicitar la cancelación de  los Asientos en el Registro 
correspondiente. 

En caso de insolvencia de la Federació, el Órgano de 

Representación o, si es el caso, los liquidadores; tienen 
que promover inmediatamente el oportuno procedimiento 

concursal frente al Juez competente.  

El remanente neto que resulte de la liquidación se 

destinará, en cuanto a la parte líquida, a la Asociación 
Española de la lucha contra el Cáncer, y en cuanto a la 

parte ilíquida, por un lado, los elementos religiosos y 
litúrgicos a la Parroquia de la Virgen del Consuelo de Altea; 

y por otro lado, a la Sociedad Filharmónica Alteanense en 
el resto de elementos. 

Los miembros asociados no responden personalmente de 

las deudas de la Federació. 

Los miembros o titulares de los Órganos de Gobierno y 

Representación, y las demás personas que obren en 
nombre y representación de la Federació, responderán 

delante de ésta, de sus asociados i/o terceros por los 
daños causados, y las deudas por actos dolosos, de culpa 

o negligencia. 

 DISPOSICIÓN ADICIONAL I 

Para la interpretación del presente Reglamento se tendrá 
en cuenta, preferentemente, lo establecido en la versión 
valenciana. 

 
 

TÉRMINOS DE INTERPRETACIÓN. 
 

Para la interpretación del presente Reglamento, y en 
orden a la adaptación de la nueva normativa y 

nomenclatura, pasamos a aclarar algunos términos: 
 

A. Entendemos como Federado, a tota persona 
jurídica en forma de Asociación y que se incluye dentro de 
la Federación. Como términos sinónimos  se incluyen los 

de Filà (Asociaciones tanto del bando moro como cristiano) 
o Compañía (Asociaciones del bando moro únicamente). 

 
B. Entendemos como Asociado, a toda persona física 

que se incluye dentro de una de las asociaciones pero que 
al mismo tiempo tiene relación con la Federación, 

formando parte cada uno de los Asociados parte de una 
asociación. A los Asociados, como términos sinónimos, 

podemos incluir: festero, socio, miembro.  
 

 

 

 
 

 
 

TERMES INTERPRETATORIS. 
 

Per a l’interpretació dels present Reglament, i en ordre 
a l’adaptació a la nova normativa i nomenclatura, passem 
a aclarir alguns termes: 

 
C. Entenem com Federado, a tota persona jurídica 

en forma d’ Associació i que s’inclou dins de la Federació. 
Com a termes sinònims podem incloure els de Filà 

(Associacions tan del bàndol moro com cristià) o 
Companyia (Associacions del bàndol moro únicament). 

 
D. Entenem com a Associat, a tota persona física 

que s’inclou dins de les Associacions però que al mateix 
temps tenen relació amb la Federació, formant part 
cadascun dels Associats d’una Associació. Als Associats, 

com a termes sinònims, podem incloure els de Fester, 
soci o membre. 
 



 
 

 

  

 


